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umse <mEg;AEEsc Viitoriipolitisti de.eromeier

n intervalul 29.05 - 16.06.2017, la Scoala de
Pregdtire a Agentilor Politiei de Frontierda ,, AVRAM
IANCU ,,Oradea s-au desfasurat o serie de activitati n
cadrul programului educativ, extrascolar ,Scoala altfel - Sa
sti mai multe, sa fii mai bun”, initiat de catre Ministerul
Educatiei Nationale si Cercetarii Stiintifice.

Pe parcursul celor trei saptamani, Scoala orddeand a
fost vizitatd de aproximativ 300 de elevi, insotiti de cadre
didactice si parinti, din cadrul institutiilor de Tnvatamant din
municipiul Oradea sijudetul Bihor.

Sub Tndrumarea fTnvatatorilor, profesorilor sau
dirigintilor, elevii au vizitat institutia noastra iar politistii de

frontierd din cadrul Scolii Oradea implicati in aceasta activitate au prezentat tehnica de specialitate precum si
mijloacele auto din dotarea Politiei de Frontierd. Fiecare clasa de elevi a vizitat Sala de traditii a scolii,
laboratorul de criminalistica si sala de specialitate - politie de frontiera, salile de curs unde se pregatesc viitorii
politisti de frontierd precum si standul cu diplomele, medaliile si trofeele obtinute pe parcursul timpului de
elevii si cadrele Scolii de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,AVRAM IANCU” Oradea la diferite
competitii sportive si festivaluri cultural artistice din tara si straindtate.

Micutii au fost incantati de activitdtile interactive: prezentarea mijloacelor de interventie, a
armamentului folosit de politistii de frontierd pe parcursul desfasurarii misiunilor de serviciu, a céatorva
elemente de securitate existente pe filele pasaportului biometric roménesc, a endoscopului mobil si au fost
uimiti sa descopere anumite elemente de siguranta care se vad in lumind UV la bancnotele roméanesti.

in urma activitatii am primit un feed-back pozitiv, deoarece multi dintre elevii - mici si mari - pe care
cu mare drag i-am primit in institutia noastra, si-au manifestat dorinta de a deveni in viitor politisti de

frontiera.
Ag. sefadj. Solomie Carmen

CV&RJINS
Sarbatoarea educatiei de calitate............. .pag.3 REDACTIA
Doua tari surori, doua scoli partenere......pag. 9 ) 5
Schimb de elevi............ocvvevveveeeereeeeeeeeeeene pag.11 Responsabil de numar:
Activitate FrONteX..........coo.ovveevveineeisnennees pag. 12 Comisar sefEtelka KISS
Prevenirea_ consumu_lui de droguri_...;..:._ .......... pag.13 Corectura:
Valentele (in)formative ale comunicarii.... pag. 14 Agentsefadjunct Carmen SOLOMIE
Pasivitatea nu este atitudine..............c..ccueenee.. pag.15 Colaboratori:
Egi);ersaor;lél -elevulideal...........ccooeviiininne, B:gig Agent sefprincipal Marius VOINEA
Jurnalul unui SUCCES.......ccccevvvveiieiiecieci, pag.17 Agentsefprincipal Sorin GAL
In memoriam ColonelBadarau Petrea......pag. 18 Redactori:
Pensionare Cms. sefdr. Bilan Maria.......... pag. 19 5 5
Pensionare Cms. seflancu Mircea............ pag. 19 Elev 11 Raluca BARBUTA
PensionarePC. BodeaLiviuta...................... pag.20 Elev 11 Denisa BIZGA
PensionarePC. IvinescuLuciana............ pag- 21 Elev 11 Bogdan MOROSAN
Pen_sionare Cms. sefBiosa Gheorghe........ pag. 22 Layout:
Proiecte comunicare.............ccccveeeeeeeeeecnnnnne, pag.23 Agent sefadjunct Flavius CORA

https://ro.pinterest.com/pin/34551122123284094
https://ww.you.tube.com/watch ?v=THKyEiIEAH3E

Tiparita la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera ,,Avram lancu”, Oradea
Nr. 1/33/ 2017

pf>0 PAm S6HPB


https://ro.pinterest.com/pin/34551122123284094
https://www.you.tube

SA M oAW A

incercand sd adun gandurile pentru acest
articol, imi revenea cu Tncdpatanare in minte o

intrebare: ,,Prin ce este valoroasa o scoalda?” Si,
evident, au venit si numeroase raspunsuri, Tntr-
un vartej al mintii, carora voi incerca sé le dau o
forma, inteligibilda, cu ajutorul slovelor,
convinsa fiind ca sunt posibile si alte
raspunsuri.

O scoald este frumoasad prin istoria ei,
prin traditia si valorile pe care le traieste, cu
intensitate si autenticitate, la trecut, prin
generatiile de elevi care au Tnvatat sa devina
adevarati profesionisti ai Politiei de Frontiera
Roméne; la prezent, prin indarjirea cu care, cei
chemati sa facda acest lucru, le transmit celor
aflagi acum in iuregul formarii esenta si seva
cunostintelor necesare devenirii lor fintru
dreptate, adevar, frumos si bine. Si, in mod cert,
le trdieste si la timpul viitor, prin planurile si
proiectele pe care, deja le are, pentru cei care
vor sosi, timizi, cu noua serie de elevi sd duca
mai departe, traditia Tnvatamantului militar al
acestei scoli.

Este valoroasa prin generatiile de elevi
care aici au Tnvatat sa respecte si sa apere
drepturile si libertdtile fundamentale ale
omului, sa apere integritatea frontierei de stat si
sa li se adrese, ferm dar politicos, tuturor
cetdatenilor Tntélniti in Punctele de trecere ale
frontierei cu un ,,Bine ati venit in Romania”,
salut care, ca un ecou, este purtat, de fiecare
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dintre acesti cetateni din trafic, Tn toate tarile si
colturile lumii.

Este valoroasa prin ceea ce toti cei care
au lucrat, dar mai ales, care lucreaza aici,
intreprind, zi de zi, neobosit, pentru a mentine
si, greu, dar realizabil, pentru a dezvolta
renumele pe care $Scoala de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontierd ,Avram lancu”
din Oradea l-a céstigat, prin sudoare, si de care
se bucurd, pe drept cuvant, in randul scolilor de
profil din tard si din strdindtate.

Si pentru cd am ajuns la verb, la a face,
voi spune ca o scoald este valoroasa si prin ceea
ce echipa managerialda, corpul didactic
realizeaza in domeniul cercetérii stiintifice, al
formarii profesionale continue si al Tnvatarii pe
tot parcursul vietii. Si astfel, organizarea unui
Simpozion International al cadrelor didactice
din institutiile de Tnvadtdmant de ordine publica
din tard si strdindtate dobandeste plus valoare,
confirma si fintdreste valoarea institutiei
noastre, pentru consolidarea dimensiunii
europene 1in educatie prin colaborare
interinstitutionald, reflectatd in Tmbunatdtirea
calitatii serviciilor educationale.

Aceastd activitate reuneste sub cupola
scolii oradene, Tncepdnd cu anul 2008, cadre
didactice instructori cu rol determinant in
formarea profilului profesional al poltistilor de
frontierd, participarea fiind generoasa inca de la
inceput, extinzandu-se de la an la an, ceea ce
dovedeste, pe de o parte, preocuparea constanta
a institutiei oradene de a deschide poarta
comunicarii catre noi parteneri educationali si,
pe de alta parte, faptul cd valoarea
Simpozionului international a crescut si este
recunoscutd Tn mediul educational regional
european, aspect mentionat Tn luarile de cuvant
ale participantilor, prin care s-a confirmat
caracterul de permanentizare si continuitate al
activitatii, colaborarea devenitd traditionald si
progresul spre cunoasterea reciproca atat a
sistemelor de formare cat si a activitatii acestor
institutii de invatamant.
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Continuitatea si permanentizarea unui

astfel de eveniment a intrat Tn agenda de

activitate a institutiilor furnizoare de instruire in
domeniul politienesc, adresandu-se
personalului didactic din aceste institutii,
tematica propusda abordadnd subiecte de
actualitate si crdnd un spatiu de schimb de
experienta si de bune practici, ce pot fi preluate,
adaptate si transpuse, conform specificului
fiecdrei institutii, de fiecare entitate furnizoare
de educatie Tn propriile sisteme nationale de
formare politieneasca, Tn vederea armonizarii si
uniformizarii sistemului de formare 1in
domeniul ordinii publice din Europa.
Prezentam, 1in continuare, pentru a
exemplifica varietatea si complexitatea sa,
tema Simpozionului International al cadrelor
didactice din institutiile de Tnvatdmant de
ordine publica din tard si strainatate:
-Respectarea drepturilor fundamentale

ale omului-componentd esentiald Tn formarea
profilului profesional politienesc european
(2016)

- Corelarea serviciilor educationale
asigurate de catre institutiile de Tnvatamant
politienesc european cu cerintele profesionale
ale beneficiarului/structurilor operative (2015)

- Alternative ale managementului
carierei personalului didactic(2014)

- Asigurarea caracterului practic-
aplicativ al instruirii Tn institutiile de
fnvdatamant politienesc. Organizarea i
desfasurarea stagiilor de practicad profesionald a
elevilor (2013)

- Aspecte practice si metodologice ale
proiectdrii documentelor curriculare si de
planificare a procesului instructiv-educativ in
institutiile de invatamantpolitienesc (2012)

- Procedurile de selectie a cadrelor

didactice din institutiile de Tnvatamant
politienesc (2011)
- Sisteme de dezvoltare a cariei

profesionale politienesti in statele europene
(2010)

- Sisteme de selectie, recrutare si
admitere Tn institutiile de formare initialda ale
Politiei de Frontiera (2009)

- Formarea politistului de frontiera
european-provocari in contextul extinderii
Uniuni Europene siaspatiului Schengen (2008)

Conform traditiei, anul acesta, 1n
perioada 19-22 iulie a avut loc a X-a editie a
acestui simpozion cu tema ,Ordinea i
disciplina-parti esentiale Tn pregatirea
profesionald de baza aviitorilorpolitisti”.

Ea aceastd activitate au participat, n
calitate de invitati, 7 delegatii din 5 state,
Germania, Ucraina, Ungaria (Szeged si
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Miskolc), Republica Moldova (Chisindu si
Ungheni) si Republica Slovacad si organizatia

internationalda SELEC (Southeast European
Law Enforcement Center), aflatd in structura
Ministerului Afacerilor Externe din Roméania.
De asemnea au fost invitate si au rdspuns
invitatiei si scolile de profil si structuri de
Ordine Publica din Romania.

Obiectivul acestui demers stiintific a fost

crearea unui spatiu care sa faciliteze
cunoasterea Si compararea sistemelor
legislative nationale si europene privind

respectarea drepturilor fundamentale ale
omului, cunoasterea conceptiilor si
preocupadrilor organizationale pentru asigurarea
respectarii ordinii si disciplinei, mai ales in
contextul actual al migratiei ilegale (provocari,
amenintari, limite), distingerea modalitatilor
prin care institutiile de Tnvatdmant politienesc
din statele europene participante reusesc
formarea, la viitorii politisti si politisti de
frontiera a unui profil disciplinar unitar, care sa

fipermitaindeplinirea cu succes aatributiunilor
si sarcinilor de serviciu, identificarea

...25 AN

diversitatii metodelor de pregatire a elevilor /
studentilor in vederea respectarii ordinii si
disciplinei ca factor hotarator in definirea lor ca
viitori politisti, analiza comparatd a structurii
curriculare si continuturile tematice care stau la
baza pregatirii in domeniul respectarii ordinii si
disciplinei din sisteme de educatie politieneasca
diferite si, nu Tn ultimul rdnd, interactiunea n
mediul multicultural european.

In alocutiunea de bun-venit adresata de
catre directorul scolii comisar sef de politie
lonel EIOTNOGA, urmat de o prezentare a
scopului reuniunii de lucru a delegatiilor
participante la aceastd editie, atat din strainatate
cat sidin Roméania. Din partea institutiei noastre
lucrarea a fost elaboratd de cdtre domnul
comisar sef de politie llea Sorin, in calitatea
dumnealui de ofiter instructor coordonator al

Formatiunilor de studii si de catre doamna
comisar de politie Cojan Adriana, Tn calitatea
dumneaei de responsabil al Comisiei Metodice
adirigintilor.

A fost deosebit de onorant pentru noi sa fim
gazdele acestui eveniment de efervescenta
stiintifica de Tnaltd valoare si cu un bogat
continut stiintific. S-a evidentiat, totusi, prin
interactivitate si o abordare modernista,
expunerea colegilor nostri de la Centrul de
Formare si Perfectionare a Politiei Federale din
Eschwege, Germania, acadror abordare aadus Tn
discutie un nou concept privind ordinea Ssi
disciplina in Politia Federalda German&d sub
deviza ,Sprijin, grija, educatie”, identificand
posibile cauze care duc la sévarsirea de abateri
disciplinare si sanctiunile aplicate.
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Dezbaterea a subliniat importanta
centrarii pe elev si a lucrului diferentiat cu

acesta, tinandu-se cont de paleta larga de varste,
culturi si model educational, cat si provenienta
sociald. Au precizat totodata cd ei pun accent si
pe modelul e-leaming sipe aportul individual al
fiecarui elev la dezvoltarea sa profesionala. Au
urmat Tntrebari la care colegii din Germania au
adus lamuriri suplimentare, mai ales Tn ceea ce
priveste ordinea si disciplina. De asemenea,
prezentarea colegilor din Ucraina de la
Academia Nationald a Serviciului Graniceresc
»Boghdan Khmelnitzky”, a adus in dezbatere
concepte si definitii bine delimitate pe principii
de lucru ce stau la baza ordinii si disciplinei
granicerilor ucraineni. Au prezentat apoi
modelul lor de lucru si structurarea pe nivele si
ierarhii a elementelor de baza ce compun
subiectul tratat. Nu mai putin importantd in date
si experiente pozitive de transmis a fost
expunerea reprezentantilor de la $coala Medie
de Ordine Publicd din Miskolc, Ungaria care au
prezentat un studiu de caz bazat pe experienta
proprie Tn care au scos in evidentd faptul ca
exista o stransa legaturd intre situatia actuald de
la frontiere si adaptabilitatea si flexibilitatea de
care dd dovada aceastd scoala pentru o mai buna
coordonare a trinomului elevi - politisti de
frontiera - operativ prin diferentierea
perioadelor de scolarizare si o mai bund
corelare atnvatamantului cu practica operativa.

Reprezentantii Departamentului Politiei
de Frontierd a Republicii Moldova si Colegiului
National al Politiei de Frontiera din Ungheni au
subliniat importanta pe care o acorda

colaborarii cu scoala de la Oradea si au precizat
totodatd ca fac eforturi pentru deschidere si
asimilarea de bune practici punand accentul pe
ordinea si disciplina din scoala dar si pe modul
in care elevii asimileaza partea teoreticd. Au
subliniat totodatd ca Tnvdtdtura este sustinuta de
bunele practici atat Tn ceea ce priveste educatia
culturald cat si cea profesionala.

Directorul Scolii de Agenti de Politie
»Vasile Lascar” Campinasi-ainceputdiscursul
prin a face o scurtd prezentare a atmosferei
specifice scolii de la Campina si a accentuat
modul Tn care cadrele si elevii inteleg sa aplice
normele, regulile si regulamente specifice, Tn
ceea ce priveste ordinea si disciplina in scoald.
Domnul Director a comparat prezentul cu
trecutul si a scos Tn evidenta importanta pe care
o are modelul educational politienesc la nivel
european.

Reprezentantul

Scolii de Agenti de

Politie ,,Septimiu Muresan” Cluj - Napoca
aduce o precizare suplimentara, aceea ca elevii
scolilor de politie se ridica la asteptarile pe care
Ministerul le are fatd de pregadtirea noilor
generatii de politisti.

Tematica abordata din partea
reprezentantului Institutiei de Studii pentru
Ordine Publicd, Bucuresti face referire la
manipularea bazelor de date si modul in care
acest concept este inteles la nivel national.
Domnul Profesor aduce lamuriri concrete
asupra subiectului in cauza si scoate Tn evidenta
importanta pe care ofiterul o are Tn fiecare
unitate a M. A.l.
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Discutiile celor prezenti la intalnire s-au centrat
pe probleme de actualitate Tn domeniul

respectarii ordinii si disciplinei, axandu-se, pe
ceea ce se intampla in fiecare sistem si scoala,
prin prezentarea clard, pragmaticd si
esentializatd a modului cum se realizeaza
pregatirea Tn domeniul atat de sensibil al
respectarii ordinii si disciplinei, etapele,
metodele sau posibilitatile de formare a unui
absolvent care trebuie sd aibd formata aceasta
competentd profesionald care Ti va asigura
ndeplinirea cu succes a viitoarelor sarcini din
fisa postului, identificaAndu-se atat diferentieri
catsielemente comune intre sistemele existente
in fiecare din statele participante.

Astfel, toti participantii au evidentiat
faptul cd scoala si pregatirea Tn general este
determinantd in modelarea atitudinala si
constientizarea prin educatie a politistilor care
in cadrul indeplinirii sarcinilor profesionale
trebuie sa mentind respectul pentru ordine si
disciplind, sa evite excesul de zel Tn actiunile
lor, dar Tn acelasi timp sa isi cunoascad si
propriile drepturi ca organ de aplicare a legii si
cetdtean european.

Au fost prezentate forme, metode si
procedee de instruire, cazuistica, forme de
evaluare si metode prin care este urmaritad
integrarea socio-profesionalda a participantilor
laprogramele de pregatire initiala sau continud.
Deasemenea, au fost abordate dezbateri
interesante privind limitele in exercitarea
atributiunilor de serviciu Tn noul context al
migratiei masive la frontierele unei Europe care

25 ANI

doreste sd& raméana un spatiu de securitate,
libertate si libera circulatie. Nu lipsita de interes
a fost analiza care a avut la baza relatia Tntre
imaginea in comunitate a politiilor europene si
respectarea sau incalcarea uneori accidentala a
respectarii ordinii si disciplinei. Remarca
esentiald a fost cd prin nerespectarea ordinii Si
disciplinei, impactul asupra imaginii politiei se
rasfrange cu usurintda in mod negativ.
Concluziadupa desfasurarea acestui Simpozion
este ca aduce elemente de plus valoare,
vizibilitate si promovare a institutiilor de
invdtdmant politienesc roménesc si European
prin cadrul de discutii adecvat care permite
preluarea de bune practici si experientd pozitiva
pe care, in mod cert, participantii le vor
transmite sau transfera Tn propriile sisteme
nationale 1n limita competentelor si a
prevederilor legale.
Tuturor delegatiilor li s-a creat cadrul de
exprimare a impresiilor privind oportunitatea
organizarii si desfasurarii acestui gen de
activitate si, Tn esenta, fiecare aapreciat ca:

ideea este generoasa si benefica fiecarui
statparticipant

se permite acumularea de noi cunostinte,
experiente, Tntelegerea diversitatii sistemelor
ntr-un cadru care impune actiuni comune.

activitatea dezvolta prestigiul Politiei de
Frontierd Romaéane si, Tn acelasi timp, permite
institutiilor de pregatire din Roménia sa
stabileasca noi contacte, sa-si compare
activitatea cu institutii de profil similare si, nuin
ultimul rénd, sa se facd cunoscute Tn cadrul
international.
Fiecare prezentare a creat fondul unor discutii
interactive, a permis compararea cu sistemul
din celelate tari, identificAndu-se elemente care
le aseamana sau le diferentiaza.
In paralel cu discutiile si dezbaterea
problemelor de fond, activitatea a permis
stabilirea unor prime contacte intre participanti
care, Tn mod cert, vor continua prin schimburi
de informatii si experientd in interes didactic,
deschizandu-se calea spre stabilirea unor relatii
parteneriale internationale.
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Trebuie s& amintesc Tn acest context
faptul ca editia din acest an s-a inscris Tn cadrul
evenimentelor organizate cu prilejul aniversarii
a 25 de fiintare institutionald, care a avut loc,
intr-un cadru festiv in ziua de 22 iunie, zi ce va
ramane Tn memoria noastrd a tuturor prin
sentimentele si emotiile pe care, fiecare, le-am
experimentat.

Ne-a onorat cu prezenta seful
Inspectoratului General al Politie de Frontiera
Romaéane, domnul chestor general de politie loan
BUDA, sefii ITPF Oradea si Timisoara, chestor
de politie Marin BONDAR si chestor de politie
Nicolae IANCU, reprezentanti ai autoritatilor
locale, senatori, sefi ai structurilor de aparare,
ordine publicda si sigurantd nationald,
reprentanti ai bisericii ortodoxe roméane si
participantii la simpozionul international.

Festivitatea a debutat cu intonarea
imnului de stat, urmat de alocutiunea
directorului scolii, dl. comisar sef de politie
lonel HOTNOGA. Un moment primit cu
aplauze a fost prezentarea filmului ,,25 de ani de
statornicie si valoare”realizat de céatre colegii
nostri de la Centrul de informare si relatii
publice, din cadrul IGPF, cu sprijinul
specialistilor de la Centrul Cultural al
Ministerului Afacerilor Interne.

O institutie de Tnvatamant de traditie,
cum este a noastrd, se vrea urmasa demna a
Tnaintasilor sdi, dar si sa devind prilej de
mandrie pentru urmasi. in acest orizont al
interdeterminarii, invitatii la festivitate au fost
invitati sa rasfoiasca paginile Monografiei
scolii, reeditata, cu ocazia acestei aniversari.

n semn de recunoastere pentru excelenta
in activitatea profesionald si pentru sprijinul
neconditionat acordat institutiei noastre pe
parcursul celor cinci ani de referinta, parcursi
de la aniversarea anterioard, in 2012, domnul
director al scolii comisar sef de politie lonel
HOTNOGA a acordat distinctii si diplome de
excelenta si, la randul dumnealui a fost decorat
de catre seful Inspectoratului General al Politiei
de Frontiera al Republicii Moldova, dl.
Fredolin Lecari, cu o medalie ,Pentru
cooperare si aportul adus dezvoltarii relatiilor

PZOPmA

institutionale dintre Scoala de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontierd ,,Avram lancu”
Oradea si Centrul de Excelentd al politiei de
Frontierd al Republicii Moldova din Ungheni.”

Un moment aparte, al evenimentului, I-a
constituit cuvantul d-lui chestor general de
politie loan BUDA care a apreciat, Tn cuvinte
laudative, evolutia scolii de la infiintare pand n
prezent, calitatea Tnvatdmantului dar, mai
presus de orice, nivelul calitativ al
absolventilor. in final, domnul chestor general
de politie loan BUDA, auratpersonalului scolii
rezultate deosebite, iar Scolii de Pregatire a
Gentilor Politiei de Frontierd ,,Avram lancu”, la
cat mai multi ani si promotii foarte bine
pregatite, atdt de necesare Inspectoratului

General al Politiei de Frontierda Roméane, mai
ales Tn actual context al migratiei extinse.

Pentru cd mandria unei institutii sunt
elevii ei si cadrele didactice care sarguiesc
pentru devenirea ei intru recunoastere, invitatii
au primit onorul detasamentului de cadre si
elevi de anul Il, activitatea fiind Tncununata cu
un scurt concert de muzica de fanfara sustinut
de Formatiunea de Muzicé a scolii.

Toate succesele si realizdrile deosebite
adunate Tn acesti ani de experientda ne
indreptatesc sd& numim aceastd sarbdtoare
Sdarbdtoarea educatiei de calitate, iar prezenta
numeroasa a invitatilor exprima cel mai bine
importanta si locul pe care Scoala de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontierd ,,Avram lancu”

Oradeail ocupain inimile noastre, ale tuturor.
Cms. sefHotnoga lonel
Cms. sefDomut Vasile



VIZITA

(DOVA ) TAPJ
DOUASCOLI

in baza invitatiei primite din partea sefului Departamentului Politiei de Frontierd al Republicii
Moldova, domnul Fredolin LENCARI, respectiv a aprobarii Inspectorului General al Politiei de Frontierad
Roméne, domnul chestor general de politie loan
BUDA, o delegatie formata dintr-un ofiter si 16 elevi
din anul Il, au participat, in ziua de 25.05.3017, la
Colegiului National al Politiei de Frontierda din
Ungheni (R. Moldova), la o activitatea cu tema:

"Cunoasterea sistemului de invataméant de ordine
publicd din R. Moldova, cunoasterea modului de
formare initiald si continua”.

Obiectivele vizitei de lucru au fost:

- realizarea schimbului de elevi intre cele
doud institutii si participarea la o vizitd de
documentare cu tema: "Cunoasterea sistemului de
invdtdmant de ordine publicd din R. Moldova,
cunoasterea modului de formare initiala si continua”.

- participarea la activitatile de prezentare a
institutiei de Tnvatdméant moldovene (structura
organizatorica, obiective de invatamant, discipline de studiu, structura anilor de Tnvatamant, precum si a
cursurilor de formare si perfectionare organizate in scoald).

- participarea la cursurile de ordine publica si pregatire specifica, prilej cu care elevii nostri s-au
familiarizat cu modul de actiune al politistilor de frontiera moldoveni la constatarea unor infractiuni sau
contraventii, cu documentele de trecere a frontierei, elementele de sigurantd, forma, fondul, precum si cu
tehnica de depistare a falsurilor in documentele de trecere a frontierei.

Delegatia Politiei de Frontierd Roméne a fost intdmpinata la PTF Ungheni (R. Moldova) de cétre
domnul comisar principal de politie Pavel GONCEAR, seful SPF Ungheni si domnul comisar de politie
Sergiu LAZARI, director adjunct pentru invdtdamant al Colegiului National al Politiei de Frontierd din
Ungheni si condusa catre locul de dislocare al gazdelor, dupa care a fost prezentatd agenda de lucru pe
perioada schimbului de elevi.

De precizat faptul c&, incepand cu data de 25.05.2017, in Republica Moldova s-a trecut pe sistemul
gradelor profesionale.

Aceasta vizita, Tn oglind&, din cadrul schimbului de elevi a fost un foarte bun prilej de lucru in
comun aparticipantilor din cele doua scoli, creAndu-se cadrul necesar unei colaborari efective.

Elevii au participat la programul de pregatire de specialitate in cabinetele de situatii tactice, ocazie cu
care le-a fost prezentatd dotarea salilor de specialitate, cel mai mare impact avandu-1 punctul de control si
monitorul de urmarire al comportamentului elevilor in situatiile tactice stabilite de profesori.

Dupa desfdsurarea activitatii s-au purtat discutii cu privire la derularea metodologiei politienesti Tn
cadrul misiunilorincredintate elevilor.

in cadrul vizitei a fost prezentatd o sedinta practica de instructia tragerii, la un simulator electrono-
optic, de provenienta poloneza, la care s-a exersat luarea liniei de ochire.

intreg complexul este format dintr-o tintd cu senzori optici, dispozitivul de actionare a tragaciului
pistolului Makarov care este conectat la doud cabluri, siun ecran pe care sunt afisate, grafic, mai multe valori,
cum ar fi momentul in care s-a luat linia de ochire, timpul pana la actionarea tragaciului pistolului, timpul
pana la declansarea efectiva a loviturii si numarul de puncte in tintd.

Complexul a fost deosebit de apreciat de cétre delegatia Politiei de Frontiera Romane, cu atat mai
mult cu cat aceastd testare vine in sprijinul elevilor de anul Il care vor executa trageri la examenul de
absolvire, trageri care vor conta la media finala.
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VIZITA..

Urmaétorul punct al vizitei delegatiei noastre I-a constituit deplasarea in poligonul de la Zagarancea, aflat
la aproximativ 15 km Nord de municipiul Ungheni, poligon unde se depoziteaza tehnica militara apartinand
Armatei Nationale. De altfel in municipiul Ungheni

se afld siun divizion de artilerie terestra.

Momentul cel mai asteptat al vizitei I-a constituit
executarea, in poligonului de tragere, a mai multor
sedinte de tragere, unde elevii au avut ocazia sa
execute 4 sedinte de tragere cu pistoale Makarov,
calibru 9 mm, T.T. model 1933, calibru 7,65 mm.,
Glock 9x17 si 9x 19 de 9 mm.

Dupa sedintele de tragere cu pistoalele s-a trecut
la executarea mai multor trageri cu mitraliera de
companie cu cartuse lung - miez otel de 7,62 mm ,
pusca semiautomata cu luneta ,,Dragunov”, cal.7, 62
mm, pusca antilunetist de cal. 7x62 mm., aruncatorul
de grenade A.G. 17, cu Tncdrcétor tip tambur rotativ si
aruncdtor de grenade A.G.7, cu incarcaturd inerta.

Cel mai apreciat moment I-a constituit o sedinta
de tragere cu pistolul mitralierd AKM, de cal. 7,62 mm, executatd din pozitia ,,in picioare”, dar dupa un sistem
nou, tip ,,Flash”, serii scurte de cate 2 gloante.

Toate aceste sedinte de tragere, in simulatorul electrono-optic si in poligonul de la Zagarancea, au venit
in sprijinul pregatirii elevilor in ceea ce priveste antrenamentul si deprinderile formate la Instructia Tragerii
cu armamentul din dotare.

Activitatea a avut ca scop prezentarea institutiei de invatdmant cu specific politienesc, din
Ungheni, R. Moldova, in ceea ce priveste structura organizatoricd, obiectivele de Tnvatdmant, discipline de
studii, structura anilor de Tnvatamant, precum si a cursurilor de formare si perfectionare, organizate in cadrul
scolii. Vizita a avut caracter de reciprocitate, o delegatie a Colegiului National al Politiei de Frontiera -
Ungheni efectudnd o vizitd in Romania, la Oradea, in perioada 15-19.05.2017.

Participarea la activitate a avut o importantd deosebita pentru personalul si elevii $Scolii de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontiera ,, Avram lancu” Oradea, intrucat a oferit ocazia compardrii sistemului
educational aplicat la nivelul celor douad institutii de invatdmant cu specific politienesc si de ordine publica,
precum si informarii reprezentantilor romani cu privire la asemandri si deosebiri Tn ceea ce priveste
curriculum-ul scolar.

Participantii la aceasta activitate au avut posibilitatea sa cunoasca activitatile unei scoli similare cu cea
din care fac parte si au observat direct modul Tn care este organizat procesul de asigurare a bazei tehnico-

materiale necesar bunei desfdsurdrii a
invatdmantului ntr-o institutie similara dintr-o tara
non-U.E. Prin prezenta efectiva la acest schimb de
experientd, delegatia Scolii de la Oradea si-a asimilat
modul de comportare intr-un cadru oficial prilejuit de
o relatie de parteneriat cu o institutie similara, fiecare
membru intelegand ca nu se reprezinta doar pe sine ci
institutia din care face parte si tara sa, dar a contribuit
si la 0 mai bund cunoastere a Politiei de Frontiera
Romaéne de cétre partenerii din R. Moldova.

Au fost indeplinite toate obiectivele propuse,
partea moldoveana implicAndu-se cu o deschidere
totald, raspundere si amabilitate Tn realizarea
scopului acestei activitati.

Cms. sef Cura Marius

m pPAmM sbhpb
10



VIZITA
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In perioada 06-10.03.2017, respectiv 03-07.04.2017, Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontierd
»Avram lancu” Oradea impreuna cu Scoala Medie de ordine Publica din Miskolc - Ungaria a desfasurat o noud etapd a
schimbului de elevi si profesori, parte a protocolului de
colaborare semnat intre cele doua scoli Tnurmacu 15ani.

Acest protocol a vizat inca de la inceput apropierea
si schimbul de experientd intre cele doud institutii. Pe
parcursul anilor, relatia de colaborare si cooperare la nivel
institutional s-a transformat, in mod firesc, intr-o relatie de
prietenie intre elevii si cadrele celor doua scoli.

Ne mandrim cu programul schimbului de elevi si
cadre, care se desfasoara in fiecare an la Miskolc, respectiv
Oradea. SiTnacest an, acesta a fost unul de succes.

In prima etapa desfasuratd la Miskolc, elevii nostri
au avut ocazia sa descopere modul Tn care se pregatesc
pentru viitoarea profesie colegii lor maghiari. Avand in
vedere faptul cd Scoala Miskolc pregateste politisti de
ordine publicd, politisti de circulatie rutierd, politisti de
frontierd, politisti criminalisti, pompieri si diverse alte
specializari care tin de ordinea publicd, curriculum-ul de Tnvatamant este unul comun pentru toate armele cu exceptia
ultimelor 4 luni de pregatire din cadrul celor 2 ani de studiu, cand fiecare elev se specializeaza pe arma aleasa.

Am avut ocazia sa constatam cad modul de pregatire al colegilor dintara vecina este foarte apropiat de al nostru,
asa Tncat am reusit s& rezolvdm anumite situatii operative si de interventie politieneasca date. Foarte interesanta i
solicitantd a fost participarea la un concurs care presupunea lucrul in echipd, rapiditate, abilitati sportive, concentrare,
coordonare, abilitati Tn manuirea armamentului. Elevii nostri s-au descurcat bine, iar rezultatul a fost unul de egalitate.

Obiective importante le-au constituit vizitarea Politiei, a Politiei locale Miskolc si a Centrului operational 112.
Multumim gazdelor noastre pentru ospitalitate, prietenie, pentru activitatile extracurriculare cu adevérat deosebite
incluzénd vizitarea strandului de apa termala Barlangfiirdo, unic in Europa prin faptul cd este amenajat intr-o pestera, a
orasului si a Cetatii Diosgyor.
intreaga lume - si pe bund dreptate - am observat faptul ca legaturile interumane create pareau vechi de ani de zile, desi
nu ne cunosteam de nici o saptdmana.

Cu angajamentul solemn sa facem tot posibilul ca si vizita reciproca sa fie la fel de fructuoasa, ne-am luat
ramas bun de la colegii si prietenii nostri maghiari.

n perioada 03.04 - 07.04.2017 a venit randul nostru sa fim gazde. Programul oferit de scoala noastra a fost -
asa cum ne-au marturisit-o si colegii maghiari - cel putin la fel de interesant. Astfel, elevii au avut prilejul sa participe la
cateva ore de predare si sedinte practice: limba englezd, specialitate, interventie politieneasca, instructia tragerii i
criminalistica. Deosebit de interesantd a fost si lectia vizitd in PPF Bors - Artand, precum si vizitele de la1.J.J. Bihor si
I.P.J. Bihor unde am fost primiti cu mare bucurie si ospitalitate de comandantii celor doua institutii : Tmputernicit
Inspector sef Colonel Petru Lung si Comisar sefde politie Adrian Bucur, cdrora le multumim inca o datd cu acest prilej.
Exercitiul de dresaj canin, prezentarea armamentului aflat Tn dotarea jandarmeriei, vizitarea arestului preventiv din
cadrul Politiei Oradea si Tntalnirea cu portretistul-criminalist al Politiei Bihor, Comisar de politie Florin Lazau, au
starnitunmare interes si aprecierea colectiva atat din partea cadrelor, cét si aelevilor din tara vecina.

Dar iatd cd ne-am apropiat de sfarsitul acestui schimb, n urma caruia elevii au devenit prieteni si si-au facut
planuri de vacanta impreuna. in ceea ce priveste profesionalismul viitorilor politisti de frontiera romani, elevii din tara
vecind au subliniat c& si-ar dori Tn mod sigur sa-i aiba colegi de echipd, indiferent de misiune.

Le multumim Tnc& o data celor implicati in proiectul din acest an: elevilor de anul Il - Panda Radu, Moga Adrian,
Panaite Andreea, Lupu Georgiana, Sofronia lulian, Tugui Anisoara, cadrelor didactice - Comisar de politie Schmaus
Judit si Ag. sef adj. de politie Solomie Carmen, coordonatorului de proiect Comisar de politie Z&podeanu Dan,
conducerii departamentului logistic, conducerii scolii si celorlalte cadre care au contribuit la acest succes.

Nu putem ncheia lard a ne exprima increderea si speranta ca acest schimb de elevi si profesori va avea sprijin din
partea IGPF si Tn anii urmatori, avand n vedere faptul c& aduce plus valoare Invatamantului politienesc din Ungaria si
Romania, Tntarind relatia de prietenie, cooperare si buna vecinatate dintre cele doua tari.

Ag. sefadj Solomie Carmen
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in perioada 22.-23.03.2017, in cadrul S.P.A.P.F. “Avram lancu” Oradea a fost desfasurata de catre comisar-
sefde politie lulian Iftode din cadrul Agentiei FRONTEX (coordonator de dezvoltare si implementare proiect)
si comisar de politie Erlik Mihai de la Catedra de pregatire specifica, o sedinta de pregatire, in urma lansarii de
catre Agentia Frontex a aplicatiei “Schengen Borders
Code e-leaming tool”.

SBC e-leaming tool utilizeaza cele mai noi
tehnologii educationale:

-Tnvatare prin intermediul realitatii virtuale, bazat pe
conceptul de ,serious gaming”. “Serious games” sunt
simuldri ale unor evenimente sau imprejurdri reale,
realizate cu scopul de a gasi solutii de rezolvare intr-un
mediu sigur, avand ca principal scop invatarea;

- posibilitate de accesare de pe dispozitive mobile;

- invatare bazatd pe sistem ludic, cu indicatii
angajante si motivationale;

- pregatire masiva Online.

Un element inovator al instrumentului de Tnvatare il
constituie Tnlocuirea clasicelor prezentari PowerPoint, ca modalitate de furnizare a informatiilor, cu un mediu
de simulare virtuald, prin utilizarea de avatare.

in implementarea proiectului, Frontex aunnarit atingerea unor obiective, precum:

- o simulare cat mai realistd amediului de lucru dintr-o cabina de control la frontiera;

- ointelegere/abordare unitara a aspectelor legale;

- combinarea Tnsusirii cunostintelor teoretice, cu dezvoltarea abilitatilor practice necesare in controlul la
frontiera;

- posibilitatea tehnicd de extindere a instrumentului de Tnvatare, pentru a cuprinde mai multe activitati
specifice In controlul la frontierd, precum: grupuri vulnerabile, proceduri specifice (verificari aeroportuar,
solicitare azil etc.);

- procedura de control in linia a doua;

- documente false;

- posibilitatea tehnica de actualizare a suportului teoretic, Tn functie de modificarile legislative
(amendamentele la Codul Frontierelor Schengen, implementarea sistemului european de intrari-iesiri etc.);

- addugarea altor medii de simulare n afara PTF aeroportuar.

O atentie deosebitd a fost acordatd, de asemenea, introducerii si aplicarii conceptului de ,invatare
situationald” prin intermediul folosirii aplicatiei. Aditional Tnsusirii cunostintelor teoretice, mediul virtual 1l
pune pe cursant in situatia de a actiona Tn baza acestora, dezvoltand-se astfel si abilitatile practice de rezolvare a
unor situatii de lucru specifice activitatii in prima linie de control.

Pe parcursul simulérii, cursantul are rolul unui politist de frontierad virtual, intr-un PTF aeroportuar, in
prima linie de control. Misiunea lor este de a evalua eligibilitatea intrdrii si sederii in Spatiul Schengen, a
calatoriei in diferite cazuri, in baza Codului Frontierelor Schengen, Manualului Practic si a anexelor, precum si
a Directivei 38/2004. Fiecare caz include un pasager de nationalitate diferitd fata de cea a utilizatorului, care
prezinta diferite documente de trecere a frontierei. Cursantii vor decide asupra solutiondrii cazului, Tn baza
activitatilor de identificare a persoanelor, verificare a documentelor, validare a conditiilor de sedere si intrare,
care se concretizeaza prin completarea unei liste sintetizatoare cu principalele activitati si conditii prevazute de
legislatia Schengen. Finalizarea cu succes a cazurilor necesita adoptarea deciziilor corecte: fie de a permite
intrarea in spatiul Schengen, fie de atrimite calatorii Tn linia a doua de control pentru verificari suplimentare.

Instrumentul de pregatire contine scenarii de caz pe 4 nivele de dificultate, cazurile de rezolvat fiind din ce
in ce mai complexe, pe masura ce cursantii avanseaza progresiv de la un nivel ,,de joc” la altul. Abilitatile de
rezolvare a problemelor sunt recompensate prin oferirea de feedback imediat si alocarea de puncte, care
pozitioneaza mai departe ,,jucatorul” intr-un clasament international.

Cms. Erlik Mihai
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Tn contextul protocolului de colaborare dintre Centrul de Prevenire, Evaluare si Consiliere (CPECA)

Bihor si ,,Scoala de Pregdtire aAgentilor Politiei de Frontiera ,,Avram lancu” din Oradea - Catedra de Pregatire
Specificd, In perioada 06.03 - 17.05, a.c., specialistii
celor doua institutii deruleaza proiectul ,, Politistul de
Frontierd - Factor de Educatie pentru Prevenirea
Consumului de Droguri” avand ca obiectiv general
familiarizarea participantilor cu denumirile si
caracteristicile principalelor categorii de droguri,
efectele acestora, factorii de protectie si de risc
asociati consumului de droguri precum si conceptele
de baza utilizate Tn prevenirea consumului de droguri.

in acest context odatd cu modificarile

survenite pe scena socio-economica si politica a lumii,

a intervenit nevoia extinderii ariei curriculare a

elevilor scolii noastre si abordarea unor subiecte de

actualitate in vederea pregatirii astfel Tncat sa poata

ocupa la terminarea scolii functii cat mai variate si

pentru a putea evolua cat mai usor in carierd. Scoala

noastrd este considerata o institutie de elitd a Tnvatamantului de ordine publicd din Romania, care a stabilit

legaturi cu institutii europene de profil si si-a perfectionat Tn permanenta resursa umana tinand pasul cu trendul

educational al U.E., prin alinierea curriculum-ului elevilor nostri la Common Core Curriculum si participarea
la schimburi de experienta si cursuri de perfectionare Tn straindtate, atat prin traineri, cat si prin elevi.

O problema de actualitate a societdtii roméanesti o constituie cresterea nivelului cererii de droguri in
randul populatiei si, Tndeosebi, in réndul tinerei
generatii iar acest demers urmareste cresterea
nivelului de cunostinte ale beneficiarilor cursului -

140 de elevi anul | ai Scolii de Pregatire a Agentilor
Politiei de Frontiera ,,Avram lancu” din Oradea cu
privire la influenta drogurilor ilegale asupra
consumatorilor, acestia fiind familiarizati cu aspecte
precum: tendintele fenomenului consumului si
traficului de droguri Tn Romania, principalele
categorii de substante si efectele acestora, notiuni
utilizate in domeniul drogurilor, semnele consumului
de droguri, cadrul legal si sistemul de coordonare a
politicii in domeniul drogurilor, sistemul de asistenta
destinat persoanelor dependente de droguri in
Romania, notiuni si concepte teoretice utilizate in
prevenirea consumului de droguri (factori de risc si
protectie, etapele unei campanii de prevenire,
evaluarea unei campanii de prevenire, prevenirea in mediul scolar etc), fenomenul substantelor noi cu efecte
psihoactive etc.

Fa terminarea cursului, elevii vor primi - pe langa informatii si cunostinte suplimentare despre acest
subiect- sidiplome de participare.

De altfel, Strategia Nationala Antidrog pune accentul pe responsabilitatea institutionald si are Tn vedere
implicarea proactiva a tuturor institutiilor cu atributii pe aceasta linie. Alaturi de societatea civila si de alte
institutii publice de profil, rolul Politiei de Frontierd este unul determinant in elaborarea si aplicarea
documentelor si politicilor publice antidrog.

Cms. Miches Eugen

m mw

13



c oM UN IC A R E

SIMPOZIONUL NATIONAL VALENTE (INJEOEMALIVE ANE
COMUNICARII -EEAgASANI

incepand cu anul 2012, Scoala de Pregéatire a Agentilor Politiei de Frontierd ,,Avram lancu”
Oradea a participat la Simpozionul National ,Valentele
(in)formative ale comunicarii”, simpozion ajuns la editia a
Vl-a, organizata de Scoala Militard de Subofiteri de Jandarmi
,Grigore Alexandru Ghica” Drdgasani. La aceastd
manifestare scoala noastra a fost prezenta alaturi de ceilalti
reprezentanti ai Ministerului Afacerilor Interne dar si licee
din judetul Valcea, astfel: Academia de Politie ,,Alexandru
loan Cuza” Bucuresti, ,Scoala Militara de Subofiteri de
Jandarmi” Falticeni, S$coala Militara de Subofiteri de
Jandarmi ,,Grigore Alexandru Ghica” Drédgdsani, $coala de
Agenti de Politie ,,Septimiu Muresan” Cluj - Napoca, Scoala
de Agenti de Politie ,Vasile Lascar” Campina, Colegiul
National ,,Gib Mihaescu” Drdagasani si Liceul Tehnologic
»General Magheru” Ramnicu Valcea. Elevii nostri au fost
indrumati de cdtre doamna comisar sefde politie Kiss Etelka-
Tiinde si doamna comisar de politie Schmaus Judit.
in cadrul simpozionului a avut loc o sesiune de
comunicari stiintifice unde reprezentantii scolilor au
infonnat publicul cu privire la comunicarea in institutiile de
invatamant cu specific militar Tn societatea actuala.
A doua parte a simpozionului s-a desfasurat la Biblioteca Municipald Dragdsani, unde fiecare
institutie a prezentat lucrdrile cu care au intrat in
acest concurs. Elevii Scolii de Pregadtire a
Agentilor Politiei de Frontierd ,,Avram lancu”
Oradea au participat la urmatoarele sectiuni:
proza scurtda, eseu, epigrama, arte vizuale
(fotografie, afis, pliant, grafica, film de scurt
metraj). Acest simpozion al comunicarii nu doar
ca a ajutat elevii sa inteleaga mai bine efortul pe
care dascalii lor 7l fac pentru ca ei sd se dezvolte
ca oameni si ca politisti, ci, Tn acelasi timp, a creat
o atmosferd prielnicad pentru socializare.
Eforturile noastre nu au fost in zadar, pentru
ca elevii nostri au obtinut rezultate bune si foarte
bune, asa cum ne-au obisnuit de cativa ani
incoace.
Simpozionului National ,,Valente (in)formative ale comunicarii” reuseste sa aiba un impact
important prin diversitatea participantilor siamesajelor create si transmise catre publicul tinta: elevii
aflati intr-un complex proces de formare ca membri responsabili ai comunitatii.

Cms. depolitie Schmaus Judit
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,,Multe lucruri sunt violente,
dar nimic mai violent ca omul”.
Sofocle

Prin violentd omul experimenteazad o stare sufleteasca pervertita, ficand abatere de la starea
normald de infdptuire abinelui.

Dupd cum violenta este numita si ,,anestezicul intelepciunii”, putem sustine cd oamenii cu o
gandire sanatoasa si constienta au, de asemenea, si o atitudine chibzuita.

Violenta poate fi controlatd, facand recurs la cauzele diverse din spatele acesteia, spre exemplu
disperarea. Oamenii recurg la violentd cand se simt cd sunt constransi de situatie, fie ea sociala sau
economicd. Acelasi mecanism 1i face sd considere ca stdpanirea asupra propriei vieti nu le mai
apartine.

Consumul de alcool si de droguri este o alta cauza, chiar majora, a conduitei agresiv-violente,
influenta unor astfel de substante avand drept repercusiuni un comportament violent si reactii
agresive, pericolul fiind cu atat mai mare cu cat in preajma acestora se afla arme sau obiecte
periculoase.

Avand in vedere factorii care provoaca violenta, afirm cu tdrie cd este posibil sa devenim si sa-i
schimbam pe cei din jurul nostru in persoane pasnice si, de asemenea, ma opun violentei deoarece,
chiar si atunci cand pare a face un bine, este doarun bine temporar, pe cand rdul cauzat este pennanent.

Sa Tndrepti pe cineva, prin educatie, nu mi se pare putin lucru! Este, de bund seamad, cea mai
dificild sarcind a lumii spirituale. Victoriile obtinute prin violentd sunt, de fapt, infrangeri. Suntem
responsabilii propriilor fapte, dar nimic nu este mai multumitor decéat reusita schimbarii semenilor in

persoane pacifiste si Victoria impotriva violentei
siaminarilor ei. Deoarece acest fapt nu are efecte
doar in prezent ci si Tn viitor. Dupa cum afirma si
marele filozof Cari Jung ,Viziunile tale devin
clare numai cand poti privi Tn propria ta inima.
Cine priveste in exterior viseaza, cine priveste in
interior, se trezeste!

De asemenea fiecare copil are o gandire si
un suflet pur de la natura, pe care doar influentele
sociale 7l fac nociv. Sa sustinem natura si sa-i dam
fiecare 0 méana de ajutor in pastrarea pura a
sufletelor lor.

Elev |1 Bizga Denisa
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BELEVUL IDEJAL

Profesorul ideal, in viziunea mea, reprezintd o personalitate complexa, formata din mai multe
componente, fiecare dintre ele fiind foarte importanta si
indispensabila.

in primul rnd, el trebuie sd 1si convinga elevii ca sunt
foarte capabili, sa le arate ca pot avea performante, sa fi
incurajeze Tn ceea ce Tnvata si sa i motiveze la schimbare.
Toti elevii au o valoare incontestabila si un talent inndscut,
iar profesorul trebuie sa i arate elevului cd acesta poate sa
isi insuseasca informatiile predate. El trebuie sd Ti
incurajeze prin propria persoand, prin propriul exemplu.

in al doilea rand, profesorul investeste in caracterul

elevului mai mult decdt in cunostintele acestuia.

Schimbarea in bine a elevului - unde este cazul - este

mult mai importantd decat notele acestuia, intrucat un elev schimbat va gdsi sigur motivatia de a Tnvéta si va
incuraja si pe altii sa o faca.

Un profesor ideal are un caracter integru. El nu poate pretinde integritate, dacd el insusi nu o are.

Un profesor are autoritate numai in cazul in care vorbele lui corespund cu faptele. Profesorul este totodata
intr-un continuu proces de invatare.

Un profesor bun afost un elev bun, el putand sa dea exemplu elevilor sdi si sa 1i incurajeze sa depuna efort
pentru afnvata.

Profesorul gdseste valoare in fiecare elev. El nu 1i critica nici pe elevi si nici pe alti profesori. Expresia
»scopul scuza mijloacele” nu face parte dintre motto-urile sale.

Elev Il Morosan Bogdan

Haiducii de Al Durerea din cuvinte
Se crede rege la volan Acel ce n-are-ntelepciune
Si deseori e violent, Si vrea sé fie ascultat
iti vine sa 1l faci atent Prin fortd poate-a se impune,
Ca nu-i decat un badaran. Dar niciodatd n-o sa fie respectat.

Cand omul legii 1l opreste
Cere un avertisment
Dar cine l-ar putea ierta?
Cand n-ai cu cine discuta. Unui copil de bani gata

Tanarul baiat ,,salon”
Tmbracat frumos, ,,beton”
O alta lupta Dar o iei pe aratura
Cand auzi ce are-n gura.
Trecutd lumea prin razboi, rdabdat-au foamea,
far unii-au cunoscut si comunismul,
Dar astdzi lupta-i mult mai grea Elev Il Barbutd Raluca
Caci inamic e terorismul.

prfommsBjPes. r
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in cadrul Acordului de parteneriat, de
exceptie, pe care Scoala de Pregatire a Agentilor
Politiei de Frontierd ,,Avram lancu” Oradea il
cladeste cu succes de 15 ani cu Scoala Medie de
Ordine Publica, Miskolc, Ungaria, anual au loc
activitdti ce acopera o paletd largd de domenii -
management, Tnvdtdmant -educative, stiintifice,
sportive. Tn acest context, o delegatie a scolii noastre,
condusd de comisar de politie Alexandru-Dan
Zapodeanu, a participat in perioada 17-19.02.2017,
la a X-a editie a Turneului International de Fotbal
»Bajus Zoltan”, organizat de colegii nostri de la
Miskolc.

Acest turneu, organizat Tn memoria unui

coleg de cinste din scoala partenerd, a reunit si in acest an echipe reprezentative ale Scolii de Politie,
Katowice-Polonia, S.P.A.P.F. ,,Avram lancu”, Oradea si Scoala de politie ,,Septimiu Muresan”, Cluj, aldturi
de echipa scolii gazda, cea a Politiei Municipiului Miskolc si a Detasamentului de Interventie, Miskolc

Ungaria.

Agsadar, 6 echipe, dornice Tn egalda méasura sa
cucereascad titlul de campioand 2017 a acestei
competitii. Si, cu mandrie recunosc faptul c&, printre
cei mai motivati si determinati sa atingem acest
obiectiv am fost Noi: cms. sef de politie ANTON
CRISTINEL, insp.pr.de politie IONASCU
COSMIN, a.s.p. de politie GAVRIS IOAN, a.s.p. de
politie PAVEL MARIUS, a.s.a.de politie
ARDELEAN MIRCEA, as.a. de politie CABA
DANIEL, ag. pr. LOBONT NICOLAE, ag. de politie
TOBAALIN sia.s.a. de politie GROZALIVIU.

Si, pentru ca tot e momentul adevarului,
trebuie sa recunosc si faptul cd aceasta competitie are
in arhiva de memorii si unele mai putin placute, cand
am obtinut alte locuri decéat cel pe cea mai Tnaltd

treaptd a podiumului. Anul acesta Tn schimb, am reusit o figura frumoasa in meciul decisiv, contra echipei
reprezentative a Detasamentului de Interventie din Miskolc, castigat de noi cu scorul de cu scorul de 3-1.

Sportivitatea de pe terenul de fotbal a fost
incununatd, in cadrul activitatilor de socializare, cu
numeroase schimburi de impresii Tn ceea ce priveste
activitatea formativ-educativd din scolile
participante.

in Tncheiere, as dori sa mentionez
deschiderea, colegialitatea, buna dispozitie si
profesionalismul de care au dat dovada gazdele. Ne
revedem in 2018!

Cms. Zapodeanu Dan
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m MEMCRIAM...
Cofonef(Bji(DjiRfild PET(EJi

S-a nascut la data de 09 ianuarie 1950 in localitatea Rauseni,
jud. Botosani, in perioada 1956-1963 a cursurile Scolii generale la
Scoala Generald din satul Dumbrava, comuna Itesti, jud. Bacau si la
Scoala Generald nr. 7 din localitatea Bacdu, iar in perioada 1963-
1967 pe cele ale Liceului teoretic nr. 4 din Bacau, judetul Bacau.
Dupa absolvirea liceului, a sustinut examen de admitere la
Scoala militard de ofiteri activi Nicolae Balcescu din Sibiu, arma
graniceri, Tn urma cdaruia a fost declarat “Admis” si pe care a
j2 absolvit-o Tn anul 1970 cu gradul sublocotenent. Dupa absolvirea
scolii afostrepartizat la Batalionul 90 Graniceri din cadrul Brigazii 9
Graniceri Timisoara, unde a fost numit in functia de comandant
pichet la Pichetul de Gréniceri Valcani. in aceastd functie si-a
desfasurat activitatea pand tn anul 1973, cand a fost mutat n
interesul serviciului la Scoala Militara de maistri si subofiteri
“Gheorghc Lazar” din Sibiu.
in perioada 1981-1983 a urmat cursurile Academiei de Tnalte
Studii Militare, iar dupa absolvirea acesteia a fost repartizat la
Centrul de Instructie al Granicerilor Oradea, unde a fost numit in functia de ofiter Il la Biroul
invatdmant. in aceasta functie si-a desfdasurat activitatea pand in anul 1986, cand fost promovat Tn
functia de Sefde stat major la Batalionul 190 Graniceri Oradea. incepand cu anul 1987 domnul colonel
(rz) Badarau Petrea a fost mutat la Centrul de Instructie al Granicerilor. in cadrul acestei institutii si-a
desfasurat activitatea pana tn anul 1992 ca instructor sef la Catedra de tacticd si instructia tragerii,
respectiv ca sefbirou invatamant.

Din anul 1992 si panad la data trecerii in rezerva 31.03.2000 domnul col. (rz.) Badarau Petrea si-a
desfasurat activitatea in cadrul Scolii Militare de Pregétire a Subofiterilor ele Gréniceri fiind Tncadrat
atat in functii de personal didactic cat si in functii de conducere si coordonare a procesului instructiv-
educativ.

De-a lungul fintregii sale activitati profesionale a manifestat o implicare deosebita n
perfectionarea pregatirii continue, promovand astfel necesitatea perfectionarii unui cadru didactic prin
propriul exemplu.

n intreaga carierd a dovedit un nivel ridicat de pregatire militara si de specialitate, acordand o
deosebitd atentie perfectionarii si imbogatirii cunostintelor, dovada fiind numeroasele cursuri de
perfectionare pe care le-a absolvit, precum si diversitatea lor.

A muncit cu pasiune, iar fostii colegi din catedra isi amintesc cu cata tenacitate urmarea
indeplinirea planului de Tnvdtamant, desele observatii si interventii pe care le facea la elaborarea
documentelor de planificare si organizare.

Cinstit si corectin relatiile interumane, era apreciat, stimat si iubit de colegi, fiind un exemplu de
conduita demnd, competenta si harnicie.

Desi declarat “Apt limitat la pace si rdzboi” ca urmare a unor boli contactate n carierd, nu a
refuzat sau eschivat de la activitdti, participand cu placere la exercitiile si aplicatiile desfasurate cu elevii
Scolii Militare.

Trecerea sa Tn nefiintd, mult prea devreme, a creat un gol imens in randul colegilor, prietenilor si
familiei.

in aceste momente, ne ludm rdmas bun si 7i acorddm Salutul nostru “Avem onoarea sa va
salutdm, domnule colonel”

Aincetat din viata la data de 24 aprilie 2017.

Dumnezeu sad-l odihneascd in pace!

PRO PAIRtA S6HPB
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CCmISARJET DE <POLI<E

Doamna colonel (rez.) BILAN MARIA s-a ndscut la data de
31.12.1966 in localitatea Sighetu Marmatiei, judetul Maramures,
n perioada 1973-1981 a urmat cursurile Scolii Generale din
localitatea Craciunesti, judetul Maramures, iar in perioada 1981-
1985 pe cele ale Liceului Industrial “Dragos Voda” din Sighetu
Marmatiei.
Dupa absolvirea liceului, Tn anul 1985 s-a angajat ca profesor
suplinitor la Scoala Generala din localitatea Craciunesti, functie
pe care a ocupat-o pana in anul 1986. in perioada 1986-1990 a
urmat cursurile Facultatii de Limbi si Literaturi Strdine -
specializarea rusa-ucraineand din cadrul Universitatii Bucuresti.
La absolvirea facultatii, doamna Bilan Maria a fost incadrata ca
profesor de limba rusd la Scoala cu clasele I1-VIII din localitatea
Cheresig, judetul Bihor, unde si-a desfasurat activitatea pana in
anul 1995.
incepand cu data de 15.11.1996, Tn urma promovarii concursului,
este Tncadrata ca ofiter Tn Ministerul Afacerilor Interne - la
Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontierad ,,Avram lancu” Oradea si numitd Tn functia de profesor la
Catedra de Limbi Straine si Stiinte Socio-Umane. Tn aceasta functie si-a desfasurat activitatea pand in anul
2013, cand este promovata n functia de conducere de Sefbirou la Biroul invatdmant din cadrul scolii.

Doamna colonel (rez.) Bilan Maria a indeplinit cu succes atributiile functiei de Sefbirou pana la
datade 01.07.2016, cand Tn urma reorganizarii institutiei, aceasta functie este radiatd, fiind inlocuitd cu cea de
Sef Serviciu Metodica-Planificare. Astfel, Tn aceste conditii de modificdri organizatorice, doamna Bilan
Maria a fost Tmputernicita in functia de Sefserviciu, functie in care si-a deslasurat activitatea pana la data de
30.12.2016, cand i-au Tncetat raporturile de serviciu, la cerere, cu drept la pensie de serviciu anticipata
partiald.

De-a lungul carierei sale profesionale, doamna Bilan Maria a acordat o atentie deosebita si pregatirii
profesionale, lucru evidentiat atdt de numeroasele cursuri de perfectionare absolvite, de simpozioanele si
mesele rotunde la care a luat parte, cat mai ales de faptul cd in anul 2007 a obtinut titlul stiintific de “Doctor” in
domeniul filologie, preocupare care a contribuit semnificativ la evolutia sa Tn cariera.

in activitatea desfasurata Tn cadrul Scolii atat ca profesor céat si ca sef al Serviciului Metodica-
Planificare, ofiterul s-a remarcat prin profesionalism, seriozitate, constiinciozitate si implicare 1in
indeplinirea la standarde Tnalte a sarcinilor de serviciu, ceea ce a facut posibil ca intr-o carierd de 20 de ani de
activitate Tn M.A.l. sa fie apreciat doar cu calificative de “Foarte Bine” si s& nu-i fie aplicatd nicio sanctiune
disciplinara.

Insp. Ciurle Adina

comsA# ET<mpo litie mancv m ifoea

Domnul colonel (rz.) IANCU MIRCEA-FLORIAN s-a nascut la data de 08.07.1960 n localitatea
Oradea, judetul Bihor.

in perioada 1967-1971 aurmat cursurile primare la Scoala Generald nr. 8 din localitatea Oradea, iar in
perioada 1971-1975, pe cele gimnaziale la Liceul nr. 2 din Oradea. incepand cu anul 1975 devine elev al
Liceului Militar “Mihai Viteazul” din Alba lulia, pe care-1 absolva in anul 1979. Dupa absolvirea liceului,
urmeaza cursurile Scolii Militare de Ofiteri Activi de Transmisiuni din Sibiu, pe o absolva Tn anul 1982 cu
gradul de locotenent.

Dupé absolvirea scolii militare, in anul 1982 a fost repartizat la Brigada 5 Gréniceri Oradea,
Compania 319 Transmisiuni, unde a fost numit Tn functia de comandant pluton. Tn aceastd functie isi
deslasoard activitatea pand in anul 1990, cand se muta la cerere la Centrul Judetean de Telecomunicatii
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Speciale Bihor, unde este numit in functia de
ofiter IV. Tn aceasta functie si-a desfasurat activitatea
pana in anul 1992, cadnd este mutat la Brigada 5
Graniceri - Biroul Transmisiuni, unde ocupa succesiv
functii de ofiter 111 si Il.

incepdnd cu data de 15.07.2000 se muté la
cerere la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de
Frontiera “Avram lancu” Oradea, unde este numit in
functia de profesor, specialitatea comunicatii i
informatica la Catedra de Pregatire Specifica, functie
pe care 0 ocupd pana la data de 08.01.2017, cand este
trecutTnrezerva cu drept la pensie.

De-a lungul activitatii sale profesionale,
ofiterul a manifestat preocupare pentru dezvoltarea profesionald, urmand atat cursurile Facultatii de
Electrotehnica si Informatica din cadrul cadrul Universitatii din Oradea, pe care aabsolvit-o cu diploma
de licentd Tn anul 1996 cat si o serie de cursuri de perfectionare in domeniul didactic si informatica, iar
inanul 2000 a absolvit Cursul postuniversitar de perfectionare in limba engleza.

Domnul col. (rz.) lancu Mircea-Florian s-a remarcat in activitatea desfasuratd in calitate de
personal didactic Tn cadrul scolii, prin indeplinireain limite normale atuturor sarcinilor si atributiilor ce
i-au revenit potrivit fisei postului, fiind apreciat doar cu calificative de “Foarte Bine”.

Totodatd, trebuie evidentiata si contributia deosebitd adusa de domnul col. (rz.) lancu Mircea-
Florian la dezvoltarea patrimoniului institutiei, prin faptul c& in cursul anului 2006 s-a implicat in
procedura de donare aunei cantitati semnificative de mobilier scolii.

Insp. Ciurle Adina

(pc. BOWEANLIANA LNNTA

Doamna BODEA IULIANA- LIVIUTA
s-a nascut la data de 03.02.1959 in localitatea
Tria, comuna Dema,judetul Bihor.

Tn perioada 1963-1975 a urmat cursurile
scolii generale si a scolii profesionale din
localitdtile Tria si Sintandrei, judetul Bihor.

- 1966-1975 - eleva la Scoala generala
din localitatea Sintandrei, judetul Bihor;

Dupa absolvirea scolii a indeplinit mai
multe functii:

- 1975-1991 - muncitor la I.P.I.L.F.
Oradea,;

-1991-1992-preparator conserve la S.C.
Avantul S.A. Oradea;

-1992 si panad in prezent spalator textile la Scoala de Pregadtire a Agentilor Politiei de Frontiera
Avram lancu Oradea
Din cei 38de ani vechime Tn muncd, peste 24 de ani sunt Tn institutia noastra.

Insp. Ciurle Adina

ZD Pfiiim SEHPB
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<PC IVIA'NESC'ULUCIANA

Doamna IVANESCU LUCIANA s-aniscut ladata de
16.10.1956 in orasul Sighetu Marmatiei, judetul Maramures.

n perioada 1963-1975 a urmat cursurile scolii
generale si cele liceale din localitatea Sighetu Marmatiei,
judetul Maramures.

- 1963-1975 - elevd la scoala generala si Liceul
Dragos Voda din localitatea Sighetu Marmatiei, judetul
Maramures;

Dupa absolvirea liceului a ndeplinit mai multe
functii:

- 1975-1976-casnica;

- 1976-1977 - profesor suplinitor la Scoala generalad
nr.5 din Sighetu Marmatiei;

- 1977-1978 - elev la cursul de calificare, gradul I,
Liceul industrial nr. 16, Bucuresti;

-1978-1979 - vanzator la Centrul de librérii din Baia
Mare;

- 1979-1986 - bibliotecara la Liceul industrial nr.2
Sighetu Marmatiei;

-1986-1992 - dactilograf si bibliotecar la Centrul de

Perfectionare a Pregatirii Cadrelor de Graniceri din Oradea;

-1992-1996 - referent la Compartimentul culturd, club, educatie si sport din Scoala Militara de
subofiteri de graniceri Avram lancu Oradea;

-1996 si pana in prezent bibliotecar la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de frontierd Avram
lancu Oradea

Din cei 39 de ani vechime in munca, peste 30 de ani suntin institutia noastra.

in viata institutionald intdlnim momente atat de diversificate Tn care sunt implicati oameni diferiti prin
activitatea realizata si specificul sdu prin personalitate sau chiar prin felul fiecaruia de a fi.

Ne-am Tnvéatat sa asistdm la activitati Tn care se incheie cariera de politisti si cu mici exceptii personal
civil. Emotia este aceeasi, trairile sunt la fel de intense.

Astazi, dupa o activitate generoasa in timp, doua colege, dragi inimii noastre se pensioneaza.

Le cunoastem foarte bine fiecare dintre noi, am colaborat cu dumnealor an dupa an, pana azi.

Sunt doud@ doamne frumoase, cu un zdmbet fermecator si o tandrete specifica.

Doamna Luciana Ivanescu, adica doamna bibliotecara, cum 1i spun elevii, ne-a oferit cu drag memoria
lumii prin oferta cartilor din biblioteca. Cei care sunt straini bibliotecii, nu bdnuiesc cat de vie este aceasta
institutie, pentru cd biblioteca e ceva fara de care nu se poate.

Profesia de bibliotecar e de tip vocational, o fac numai cei cérora le place si iubesc cartile. Daca iubesti
cartile inseamna ca iubesti oamenii, ai abilitatea de a comunica pentru a ajunge la sufletul lor pentru ca
biblioteca este un loc de sanatate pentru suflet. Asa a fost si ramane doamna Luciana Ivanescu.

Ne-a sprijinit Tn organizarea activitatilor cultural-artistice, concursurilor, zilelor aniversare si altor
evenimente, ne-a consiliat,ascultat si uneori cand eram planificati, ne facea ziua mai frumoasa prin
distribuirea banilor de la CAR.

in apropierea punctului de control nr.2 se afla spalatoria unitatii. Acolo si-a desfasurat activitatea n
liniste, cuun comportament exemplar caruia 1i era caracteristic o modestie aparte doamna Bodea luliana.

Sunt in mod sigur in aceastd sala colegi despre care as putea afirma fara teama sa gresesc ca nu au fost
niciodata in acel spatiu. Dar cu totii am beneficiat indirect de beneficiile muncii de zi cu zi a acestei minunate
doamne.

m Ptm sbmpbl
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Important in viatd nu este ceea ce esti, cat de vizibil esti profesional sau cat de vocal, important este sa
fii om, sa ai demnitate, sa respecti pentru a fi respectat. Asa s-a comportat doamna Bodea, corect, respectuos,
loial.

Acum, viata le va oferi ceea ce meritd pe deplin. S& aveti liniste si sandtate, nu aveti de ce sa va
ntristati, iar cand veti dori vizitati-ne.

Doamnei lvanescu i-am pregatit o noua fisa de cititor al bibliotecii.

Doamnelor, va doresc in numele intregului colectiv al scolii prosperitate, bucurii alaturi de cei dragi,
intelegere si sd va bucurati de viata frumoasa care va asteapta.

Cudrag personalul scolii.

Insp. Ciurle Adina

COMISAQLSEE <CHPFCLITIE gMECMffHL.

Domnul colonel (rz.) BIOSAGHEORGHE s-anéscut la data de 12.02.1961 in localitatea Ciacova,
judetul Timis.

In perioada 1968-1976 a urmat cursurile gimnaziale la Scoala Generald din comuna Ciacova,
respectiv la Scoala Generald din comuna Giulvéz, judetul Timis, iar in perioada 1976-1980 pe cele ale
Liceului Industrial nr. Ldin municipiul Timisoara.

Dupa absolvirea liceului, sustine examen de admitere la Scoala militard de ofiteri activi “Mihai
Viteazul ” din Pitesti, arma auto, unde este declarat “Admis” si pe care o absolva in anul 1983, cu gradul de
locotenent.

Dupa absolvirea scolii este repartizat la Brigada 5 Graniceri Oradea si numit in  functia de
comandant pluton transport, functie pe care o ocupa pana in anul 1990, cand este promovat in functia de
comandant companie aprovizionare si transport din cadrul aceleiasi unitati. Din anul 1993 ocupa functia de
ofiter 3 la Biroul auto si C.L. din cadrul Brigdzii 5 Graniceri Oradea, pana in anul 1997, cand este promovat
in functia de ofiter specialist 1l. in aceasta functie Tsi desfdsoard activitatea pana in anul 1999, cand este din
nou promovat, fiind numit in functia de ofiter specialist | la Compartimentul Auto din cadrul Directiei
Politiei de Frontierd Oradea.

Din anul 2000 este numit SefAtelier Reparatii Tehnicd Militard in cadrul Inspectoratului Judetean al
Politiei de Frontierd Bihor, functie pe care o ocupd panain anul 2001, cand este mutat Tn interesul serviciului
la Scoala de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera "Avram lancu™ Oradea si numit in functia de profesor
IV la Catedra de Ordine Publica. in cadrul scolii, este promovat succesiv mai intai in functia de profesor Ill,
iar incepéand cu anul 2004 in cea de profesor Il, functie pe care o ocupa pana la data incetarii raporturilor de
serviciu cu drept la pensie.

Vasta experientd profesionald a ofiterului, seriozitatea si profesionalismul de care a dat dovada de-a
lungul activitatii desfasurate in cadrul scolii, a determinat conducerea institutiei sa ia decizia Tmputernicirii
domnului Biosa Gheorghe sa indeplineasca atributiile functiei de Sefcatedra la Catedra de Ordine Publica,
pentru o perioada de 6 luni, incepand cu data de 01.10.2016, ca urmare a vacantarii acesteia.

De-a lungul activitatii desfasurate in Ministerul Afacerilor Interne, domnul colonel (rz.) Biosa
Gheorghe a manifestat o preocupare constantd pentru perfectionarea pregatirii continue, lucru evidentiat
atat de absolvirea in anul 1997 a Facultdtii de electrotehnica si informatica, specializarea Automatica si
informatica industriald din cadrul Universitatii din Oradea, de absolvirea unor cursuri postuniversitare in
domeniul didactic si management, céat si de participarea la o serie de cursuri de perfectionare din domeniul
auto..

in activitatea desfasurata in cadrul scolii domnul col. (rz.) Biosa Gheorghe

si-aindeplinit cu profesionalism si maxima seriozitate sarcinile si responsabilitatile de serviciu, ceea
ce a facut posibil ca in cei 16 ani de activitate Tn cadrul institutiei sa fie apreciat doar cu calificative de
“Foarte Bine” si s& nu-i fie aplicatd nicio sanctiune disciplinara.

Astfel, modestia, simplitatea aldturi de calmul si obiectivitatea de care a dat dovada atat in relatia
profesor-elev cét si In relatiile cu colegii, sunt doar céateva dintre caracteristicile prin intermediul cdrora
domnul col.(rz) Biosa Gheorghe areusit sa atragd respectul si admiratia intregului colectiv al Scolii.

Insp. Ciurle Adina
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