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CECTIE VIZITA LA CENIRUL DE CAZARE A STRAINILOR LUATI

IN CUSTODIA PUBLICA ARAD SI LA ZONA LIBERA ARAD

Obiectivul Romaniei de aderare la
spatiul SCHENGEN este o prioritate si pentru
scoala noastra, prin efortul de asigurare a unei
pregitiri temeinice a elevilor in domeniul
combatenii infractionalitatii transfrontaliere, a
gestiondril intrdrii §1 sedeni strainilor pe
teritoriul Romaniei.

In conformitate cu dispozifia de
invatamant 2013-2014, in cadrul Temei nr. 12
»Cooperarea cu Oficiul Roman de Imigrari si
Administratiile Zonelor Libere”, din cadrul
Modulului 9 , Asigurarea supravegherii
frontierei de stat”, Competenta 1 . Aplica
legislatia nationald specifici domeniului de
activitate”, in data de 12.03.2014, a fost
desfasuratd o sedinta practici/lectie vizita la
CENTRUL DE CAZARE A STRAINILOR
LUATI IN CUSTODIA PUBLICA ARAD si
laZONALIBERA ARAD, structurd aflatd in subordinea SPF Curtici.

Elevii din anul I, SERIA 2013-2015, care au participat la aceasta activitate, au ascultat cu atentie
explicatile sefilor structurilor ardtate mai sus §i au putut observa, concret, care sunt misiunile specifice si
atribufiile lucratorilor care incadreazi aceste institutii.

Cmns. sef Boif Cornel
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ST TU ®POTI FI POLITIST DE FRONTIERA!

In luna februarie a acestui an, Scoala de
Pregitire a Agentilor Polifiei de Frontiera

LAvram lancu” Oradea a demarat proiectul
educational ,.$1 tu poti fi politist de frontierd™,
proiect menit a promova imaginea scolii noastre
si profesia de polifist de frontiera.

Promotorii nostri au fost intotdeauna
elevii §i absolventii scolii, care au reusit prin
pregatirea lor sd aduca renume institufiei care i-
a format.

De aceastd data, cooptati in proiect au
fost elevii anului I, care au promovat profesia pe
care si-au ales-o in unitatile de invatamant din

orasele natale st nu numai.

Au fost vizate clasele a XI-a si a Xll-a,
care, nu peste mult timp vor intra in focul
examenelor de maturitate si de admitere.

Implicarea elevilor anului 1 a fost vazuta
ca un exercitiu de comunicare, fiecare dintre

acestia avand la dispozitie un portofoliu bine
documentat cu afise si fluturasi de prezentare a
scolii §i a condititlor de admitere, DVD de
prezentare, precum $i un protocol de colaborare
intocmit individual pentru fiecare liceu vizat.
Elevii nostri s-au comportat exemplar, si-
au invins temerile i emotiile, au avut prezentari
deosebite la liceele vizitate, marturie fiind
postirile de pe paginile web, fotografiile si
filmarile facute, multumirile si cuvintele de
lauda primite de la conducerile unitatilor de
invaiamant s1 mai ales feedback-ul pozitiv in
randul tinerilor, pe care i1 agteptidm sd se inscrie
la admitere in toamna acestui an. Intrucat una
din cerintele unei activiti{i de succes este
continuitatea, au fost incheiate peste 50 de
protocoale cu unitdfi de invatamant din: lasi,
Botosani, Dabuleni, Dorohoi, Pascani, Piatra
Neamt, Tecuci, Galati, Craiova, Motru, Bailesti,
Drobeta Turnu Severin, Beius, Popesti, Oradea,

Satu-Mare, Sighetu Marmatiei, Arad, Simleul
Silvaniei, Zalau, Moldova Noud, Oravita.
Turcen.

Competitivitatea duce la performanta!
Acesta este un lucru bine stiut. Asta isi doreste si
institutia noastra de invatamant.

Ag. pr. Solomie Carmen
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Formarea competentelor profesionale in scolile MAI
Schimb de expenientd reciproc intre Scoala de Pregdtire a Agentilor Politiei de Frontierd
wAvram Iancu” §i Scoala de Agenti de Politie ,Septimiu JUH.’L’.IFH]"I ' Cluj-Napoca

La initiativa Scolii de Pregatire a Agentilor Polifiei de Frontiera ., Avram lancu™ Oradea a
avut loc un schimb de elevi in care au fost implicati cativa elevi de anul I din cele doua scoli.
Obiectivele stabilite de comun acord au fost:

I.  Participarea la activita(i didactice prevazute in Graficul orar al celor doua institutii
pentru Modulele de 1a Unitatile de competente cheie si generale.

2. Discutarea procedurilor de lucru si schimb de bune practici pentru buna functionare
a bibliotecii scolare din cele doud institugii.

3. Cunoastereaistoriei, a valorilor arhitecturale si culturale, a obiceiurilor si tradifiilor
orasului Cluj-Napoca si ale judetului Cluj, respectiv ale orasului Oradea si ale regiunii Bihor.

4. Dezvoltarea culturii organizationale, cultivarea sentimentului patriotic.

5.  Cunoasterea reciproca, autocunoastere, intarirea sintalitifii grupului clasa,
formarea $1 consolidarea la elevi a atitudinilor de deschidere. toleranta s1 a deprinderilor
organizatorice.

Activitafile propuse s-au derulat in oglinda, prima etapa a acestui schimb de experienta
desfasurandu-se in perioada 06- 09.02 2014, cand, clasa 102 de la SPAPFAI Oradea, insotita
de cms. KISS Etelka, diriginte, si doamna IVANESCU Luciana, bibliotecara, s-a deplasat la
Cluj-Napoca.

In perioada 27.02-02.03.2014 a fost randul elevilor de la Scoala de Agenti de Politie
Septimiu Muresan™ Cluj-Napoca sa viziteze scoala de la Oradea.
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Activitdtile organizate in cele doua gcoli, au acoperit nevoia de cunoastere §i curiozitatea
elevilor. Echipele manageriale au apreciat necesitatea societatii moderne de a pune in
aplicare o strategie eficientd de cooperare a tuturor structurilor de ordine publica pentru a
contracara acfiunile antisociale ale grupdrilor infractionale. Astfel ca, schimbul de
experienta dintre cele doud coli constituie un prim pas in acest sens.

A fost un schimb de experienta foarte reusit. Colegii de la Cluj ne-au primit cu mult drag §i
caldurd cand am fost la ei si noi, la randul nostru, am incercat sa-i rasplatim cu aceeasi
cialdurd si cred cd am reusit. Am socializat foarte mult, iar activitatile pe care le-am
desfagurat impreund au fost foarte bine organizate™.

Unschimb de experinta foarte reusit, unde am legat prietenii noi si sper si mai avem ocazia
sd ne revedem cu cei de la Cluj. Din punctul meu de vedere, am invétat cu tofil si ne
apreciem scoala si conditiile oferite.”

In incheiere, vom spune cd acest schimb de experientd si-a atins obiectivele propuse. Mai
mult, prieteniile legate vor construi un pod peste Timp s1, pe termen lung, experientele traite
impreund vor fiamintirile placute pe care le vom rememora cu mult drag, de fiecare data.

Cms. Miches Eugen
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LECTIE-VIZITA LA AET

In data de 20 februarie 2014, elevii anului
Il a1 Scolii de Pregatire a Agentilor Politier de
Frontiera , Avram lancu” Oradea, au desfasurat o
sedinta practicd la Aeroportul ,, Traian Vuia” din
Timisoara, in urma parcurgerii tematicii privind
procedurile de lucru in PTF aeroportuare. Acestia
s-au deplasat in aceasta structurd operativa pentru
a indeplim unul dintre cele mar importante
principii didactice s1 anume legarea teorier de
practica, in vederea achimatizérii cu spatiul de
lucru in operativ s aprofundarn procedurilor
specifice unui astfel de Punct de Trecere a
Frontierei.

Elevii, impreund cu profesorn de la
Catedra de pregatire specifica care 1-au insotit, au
fost intampinati de cdtre domnul Inspector
principal de Politie Stoica Cornel, seful SPF si de
catre domnul Comisar sef de Politie Stoica Mihai,
seful PTF, sub a cdror directd indrumare a fost
facutd o prezentare a PTF s au fost prezentate
procedurile cu specific aeroportuar.

Viitorii politisti de frontierd au observat
indeaproape activitatile desfasurate, manifestand
un evident interes fatd de acestea.

Prezentam cateva impresi ale elevilor
participanti la aceastaactivitate.

.Cred cu tane ca sedinta practica
desfasurata la PTF Aeroportuar , Traian Vwa”
Timisoara si-a atins cu brio obiectivele, intrucat
am reusit sa aprofundim in mod practic,
cunostiniele acumulate in cadrul sedintelor
teoretice, fapt ce constituie o conditie
indispensabila pentru viitoarea noastra cariera.

Ma declar entuziasmata de aceasta vizita,

ROPORTUL , TRAIAN VUIA"

TIMISOARA

unul dintre principalele motive fiind faptul ¢ am
constatat cu mandnie, standardele inalte la care se
afla un aeroport romanesc, regasind aici o
multitudine de asemanan cu marile aeroportur
europene, precum cel de la Frankfurt, vizitat
anterior in cadrul schimbului de elevi cu

Germania.”
Elev II Cordis loana

~Am avut posibilitatea sa adresam
intrebari §1 sa primim raspunsuri chiar de la
domnul Stoica, seful sectorului, care ne-a stat la
dispozifie pe tot parcursul vizitei. Pe mine
personal, m-a impresionat buna dotare s1 buna
organizare a aeroportului, acesta fiind dotat cu
tehnica de ultima generatie. Totodata, am fost
foarte fascinat de cazurile interesante din situatia
operativa a aeroportului si situatn deosebite pe
care lucratorn de politie de frontierd le-au intalnit
inactivitatea lor.”

Elev Il Tataru Cristian

~Aceastd vizitd a facut subiectul multor
discutu intre mine si colegii mei, subiect care a
starnit atat interesul cat s1 curiozitatea noastra. Am
avut sansa sd vedem cum se aplica in practica
cunostintele acumulate in scoala despre controlul
intr-un PTF aeroportuar, 1ar acest lucru ne-a lasat o
impresie foarte buna, sperand ca pe viitor sd avem
sansa sa lucram intr-un aeroport §1 sa utilizam o
tehnicd moderna, la standarde europene.

Astept cu nerabdare stagiul de practica pe
care il vom efectua intr-un PTF aeroportuar,
imediat dupa vacanta de Pasti, pentru a putea
aprofunda procedurile de lucru specifice.”

Elev Il Chirnoaga Alina

In concluzie, se poate afirma cu tirie ¢
sedinta desfasuratd a avut un real succes,
ducdndu-si la indeplinire obiectivele propuse,
acest lucru rezultand direct din atitudinea si
feedback-ul elevilor implicati.

Cms. sef Cojan Tiberiu
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PRIMA LECTIE IN STRUCTURILE OPERATIVE

«Politia de Frontierd face parte din sistemul de imunitate al statului roman.”
(Comisar sef Prichicti L.)

In data de 5 martie 2014, elevii anului

[ al Scolii de Pregatire a Agentilor Politiei de
Frontiera ,Avram lancu™ Oradea s-au
deplasat in Sectorului Politier de Frontiera
Diosig din cadrul Inspectoratului Teritorial
al Politer de Frontiera Oradea pentru a
desfiasura prima lecfie in Structurile
Operative. Activitatea organizata de catre
domnul Comisar sef Domut Vasile, seful
Catedre1 de pregatire specifica, a avut drept
scop fixarea cunostintelor dobandite in
cadrul temelor teoretice in cadrul temei
~Managementul §i Organizarea Sectoarelor
Politiei de Frontiera™.
Odata

ajunsi, am fost
intampinati de catre |
seful sectorului,
domnul Comisar sef
dr. Prichici Lucian si
adjunctul acestuia,
domnul Comisar sef
Stroe Aurelian. In |
cadrul Sectorului s-a
organizat o lectie
interactiva ce a
sintetizat obiectivele
temel, prin care elevii au acumulat un plus de
informatii. In acelasi timp personalul din
cadrul compartimentelor a avut bunavointa
de a ne prezenta tuturor locul i modul in care
is1 desfasoara activitatea zilnica.
Curiozitatea noastrd, a vitorilor politisti de
frontiera, a fost satisfacuta in mod egal si de
citre conducatorii activitatii intrucat elevii
au gasit raspunsuri la intrebarile adresate.
realizand astfel o conexiune reala intre
cunostintele practice §i cele teoretice. Acest
Lexemplu wviu” al lectiel noastre ne-a
demonstrat ca fiecare persoana isi are rolul si
rostul in cadrul Sectorului, dar cel mai

important a fost ¢cd am observat iubirea si
pasiunea personalului pentru munca s
profesiaaleasa.

Punctul culminant al activitatii a fost
momentul in care intregul colectiv a vizitat
primul Punct de Trecere a Frontierei roman
de pe teritoriul statului vecin Sacuieni-
Letavertes, deoarece aici elevii au putut
observa structura organizatorica s1 modul de
cooperarea intre Politia de Frontierd Romana
si Poliftamaghiara. Tinuta impecabila a celor
care lucreazi in acest punct ne-a facut sa fim
mandri pentru ca suntem elevi ai acestei
$CGII $1 pentru ca, in viitorul apmplat vom
putea $1 noi sa fim
exemple pentru
i adolescentnn ce is1
doresc o carierd in
Politia de Frontiera.
Consideram ca
aceasta zi a fost una
foarte educativa,
plina de mmformatn
pe care nu le vom
uita.

Din cadrul
Scolii de Pregatire a
Agentilor Politiei de Frontiera ,Avram
lancu” sedinta a fost coordonatd de citre
domnul Comisar sef Domut Vasile, care
impreund cu domnul Inspector lonascu
Cosmin g1 domnul Agent sef-adjunct Mladin
Marius ne-au insofit, supravegheat si
indrumat, citind in ochiu sufletelor noastre
entuziasmul de ,,prima data”.

Elev I Neagu Andrei
Elev I Turiceanu Andreea
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INSTRUIREA IN DOMENIVL 5

1ICORDARIT PRIMULUI AJUTOR MEDICAL

PRESPITALICESC

Elevii de anul | ai Scolii de Pregatire a Agentilor
Polipier de Frontierd . Avram lancu™ Oradea au parcurs in
perioada ianuaric-martic 2014, tematica privind
Acordarea primului ajutor medical prespitalicesc.
Problemele parcurse se regasesc in cadrul Modulului 5
Competenta | Aplici norme de securitate. sindtate in
muncd i reguli de prim ajutor,
concretizate in predin, sedinie
practice §i evaluari ale
cunostinjelor g1 deprinderilor
acumulate.

Predarile au vizal
parcurgerea nofiunilor generale si
a principiilor de bazi in acordarea
primulur ajutor medical
prespitalicesc, a notiunilor de
bazd privind sistemele respirator,
circulator s1 ostco-articular.
Partea practici a cuprins formarea
deprinderilor de aplicare a
procedurilor de acordare a primului ajutor in diferite
situafii, cu accent pe evaluarca primard a vichimei,
resuscitarea cardiopulmonard, insuficieniele respiratorii,
traumatismele partilor moi, traumatismele osteo-
articulare. metodele §1 tehnicile de mutare si salvare a
victimelor accidentelor ruticre, folosirea materialelor si
mijloacelor de prim ajutor din trusele medicale auto si a
celor improvizate.

In scopul derularii eficiente a competentei,
profesorul responsabil. comisar sef de politic Crefu
Bogdan, a relajionat direct cu Inspectorul sef al
Inspectoratului pentru Sitwatii de Urgentd ..Crisana™ al
judefului Bihor., gencral de
brigadi dr. Bag loan, respectiv cu
medicul selal S.M.U.R.D. Bihor,
dr. Borcea Hadrian.

Ca wurmare, au fost
stabilite conditiile de instruire a
elevilor nostri in anul scolar
2013-2014. Acest lucru s-a g
matcrializat in deslAsurarca unor
sedinte practice a elevilor de anul
I. la .Centrul de Instruire si
Dezvoltare a Aptitudinilor pentru
Salvatori” de la Santion, judeful
Bihor, activiti{i carc au [osl
conduse de comusar sef Crefu
Bogdan. impreund cu agent sef adjunct Stiube Sorin,
alaturi de cadre medicale si paramedici din cchipa
SMUR.D. - plutonier major Todea Marius - asistent
medical principal in cadrul Centrului Operational al 1.5.1.
.Crisana”, plutonier adjutant sel Tocai Sorin si plutonier
adjutant el Gvori Liviu - instructor formatori paramedici.

Este de subliniat faptul ¢a. din institujia noastra,
cadrele didactice responsabile pe acest domeniu au parcurs

diferite etape de perfectionare a pregitirii de specialitate.
Astlel. comusar sel Crelu Bogdan a absolvit Cursul
..Resuscitarea cardiopulmonard si cercbrala la adult -
suportul vital de baza si defibrilarea externd automata™, iar
agent sef adjunct Stiube Sorin a absolvit Cursul | Pregiitirea
in acordarea primului ajutor calificat privind efectuarea
procedurilor de descarcerare §1 alle
operajiuni de salvare”(curs de
paramedici). In acest fel au fost
utilizate oportunitatile de
perfectionare in domeniu, avind
personal propriu calificat pe accasta
linie, pentru instruirea practici a
elevilor, cursantilor s cadrelor
scolin.

Este de remarcat refenitor
la cele mentionate mai sus, folosirea
- de ctre gcoala a oportunitatilor pe
linia bazei matenale de specialitate
existente la mvelul judetulun Bihor,
ceca ce este esential pentru indeplinirea de calitate a
obiectivelor didactice pe linia primului ajutor medical,

Compclcnl,a s-a [inalizat cu evaluari, in cadrul
ciroraclevii au parcurs proba scrisi de verificare a insusirii
cunostinielor gi proba practicd de evaluare a deprinderilor
formate pentru acordareca primului ajutor medical. S-au
avut in vedere criteriile de performan{a si conditiile de
aplicabilitate din Standardul de pregatire profesionald, ar
elevii au demonstrat o solida pregatire.

Pentru elevin de anul [l competenia de prim
ajumr este inclusa in v aluarca integrata a Modulului 5
desfasurat la finele Ium: martic
2014 si a constituit un prilej de
demonstrare a abilitatilor
dobandite in anul I,

Pe alte planuri, se
evidentiazd faptul ¢d instruirea in
domeniul acordarii primului ajutor
medical este inclusi in programul
cursurilor de formare imfiala si de
perfectionare organizate de scoald,
dar 1 in pregitirea continud a
personalului propriu.  Astfel, in
anul scolar 2013-2014. beneficiaza
de pregatire pe linia primului ajutor
medical Cursurile de formare
inifiald a politistilor locali. dar st Cursurile de perfecfionare
..Tehnici si tactici de intervengie polijiencasca”, respectiv
Cursul de perfectionare ..Conducerea autovehiculelor din
dotarca PFR. in condipile indeplinirii sarcinilor de
serviciu’

Cms. sef Cretu Bogdan
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»POLITISTUL DE FRONTIERA-FACTOR DE EDUCATIE PENTRU
PREVENIREA CONSUMULUI DE DROGURI ”

In baza protocolului de cooperare
incheiat intre Centrul de Prevenire, Evaluare si
Consiliere Antidrog Bihor si Scoala de
Pregatire a Agenfilor de Polifie de Frontiera
~Avram lancu” Oradea in perioada
29.01.2014-26.03.2014 se desfasoard cursul
Politistul de Frontiera-factor de educatie
pentru prevenirea consumului de droguri”,
durata acestua este de 9 saptamani, incepand
cudatade29.01.2014,

De mentionat este faptul ca acest curs
este facultativ. Cu toate acestea toti elevii de
anul [ gi-au exprimat dorinta de a participa.

Programul se desfasoara terminarea orelor
incluse in Programul orar previdzut in

| DRO PATRIA SEMPER_

Curricula scolara si are ca obiectiv inifierea si
desfasurarea de acfiuni comune pentru
prevenirea consumului de droguri, alcool,
tutun i a altor tipuri de dependente in randul
copitlor, tinerilor si adultilor, astfel ca elevni
nostri au fost implicati in aceste activitifi de
prevenire. Cursul are in vedere si proiecte
pentru evaluarea. consilierea, tratamentul,
reabilitarea §1 resocializarea dependentilor,
precum $1 modalitai de descoperire a acestor
substante in controlul de frontiera.

Persoanele desemnate din partea
Agentiei Nationale Antidrog sunt Inspector
principal Ilinca Sandor, Asistent social Pop

Calin Petru s1 Specialist prevenire Axinte
Bogdan Eugen. iar din partea Scolii de
Pregitire a Agentilor Polifiei de Frontiera .,
Avram lancu 7, Oradea coordonatorul acestui
curs este Comisar sefde politie Domut Vasile.

La finele acestui curs va avea loc o
evaluare si, in functie de rezultatele obfinute,
fiecare cursant va primi cate un certificat de
absolvire.

Cms. sef Domut Vasile
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In data de 10 martie 2014, in cadrul Scolii
_ @ de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontiera

"AVRAM IANCU" Oradea, a fost sarbatorita
cu intarziere ..ziua femeii”. Cu aceastd ocazie
elevii scolii, formatiunea de muzica si
personalul permanent au organizat si sustinut
un program cultural artistic destinat colegelor
noastre. La activitate au fost nvitafi s1 au
participat intregul personal al scolii.

Am f{inut sa sarbatorim asa cum se cuvine
aceasta zi si pentru ca data de 8 martie a fost in
una din zilele libere, o facem azi in prima zi
lucrdtoare, pentru a ardta sincera noastri
apreciere fatd de colegele noastre si fati de
activitatea pe care o desfasoara in cadrul
institutiei dar si inafara ei acolo unde fiecare
din ele sunt mame, sotii, surori, iubite sau
prietene si care ne fac viata mai frumoasa.
Astfel incepand cu orele 14.10 in sala de
conferinte a scolii . GHEORGHE MICLAUS”
s-a desfasurat un program cultural-artistic care
a cuprins un montaj] de muzica si poezie
sustinut de elevii scolii si personalul din cadrul
Biroulw invatamant cu atrnibufn pe lima
activitatilor cultural —educative.

Prin grija personalului de la Biroul
invatamant, la acest program si-au adus
contributia membrii formafiunii de muzica

10
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ZIUA FEMEII

a scolii care prin experienta deosebita in
susfinerea activitatilor cultural educative cu
elevii au adus un aport direct in pregitirea si
desfasurarea acestui program.

Sarbatorirea zilei de 8 MARTIE este o
traditie in cadrul scolii noastre, este o obligafie
a noastra a colegilor barbati si prin aceste
activitifl. dupa cum am mai spus, dorim sa
scoatem in eviden{a atentia si respectul de
care se bucura reprezentantele sexului frumos
in cadrul scolii dar si o recunoastere a muncii
si meritelor profesionale ale acestora.

In aceastd z1 speciala am sarbatorit un
numar de 23 femei politiste s1 11 femei din
randul personalului civil.

La finalul activitifii directorul scolii,
domnul comisar sef STANCIU OVIDIU
impreund cu adjunctii domniei sale, in numele
intregului personal, au daruit femeilor un
buchet de flori si un mic cadou simbolic. Totin
cadrul acestei activiti{i Corpul National al
Politistilor si Asociatia Internationala a
Poliistilor au fost alatur de noi $1 au acordat
prin reprezentan(i cadouri simbolice cu ocazia
zilei de 8 Martie,

Cms. Miches Eugen

RO PHTEM SEHP
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»GRUPUL DE LUCRU PENTRU TRADUCEREA/IMPLEMENTAREA IAP
(PROGRAMUL DE EVALUARE A INTEROPERA BILITATII)
IN CADRUL PROIECTULUI CCC — COMMON CORE CURRICULUM”,
10— 14.02.2014, LIUBLIANA, SCOVENLA
in baza invitatiei primite din partea Agentiei FRONTEX, o delegatie a Politiei de Frontiera
Romane a participat la ,,Grupul de lucru
pentru traducerea/implementarea [AP
(Programul de evaluare a Interoperabilitatii)
din cadrul proiectului CCC - Common Core

Curriculum”™, activitate organizatid de citre
Unitatea de Pregatire a Agentiei Frontex cu

; H'.,'E,_ L BB o B BP) g sprijinul Academiei sale Partenere din
¥ i L g 8 Ljubljana(Slovenia).
‘w-vw"li!"tt | -ubliana )
| ab - _ Intalnirea a fost moderata de catre domnul

. Gheorghe Varban, expert national detasat in
cadrul Unitagi de Pregatire a Agentiei Frontex
si manager de proiect ,,CCC — Common Core
Curriculum”™ i de citre domnul Seppo Turkia
(Finlanda). sublider de proiect. Reuniunea a

avutcaobiective:
a) traducerea testului principal pentru elevi/studenti:

b) instruirea multiplicatorilor/profesorilor care vor fi responsabili cu implementarea la nivel
national;

¢) planificareaactivitifilor de evaluarein 2014.

La aceastd reuniune au participat 40 de reprezentan{i din partea a 21 de state. Din partea Politiei
de Frontiera Romane la aceastd activitate au participat Dna, comisar sef de polifie dr. loana
Bordeianu din cadrul $colii de Pregatire a Agenfilor Politier de Frontiera ,, Avram lancu”™ Oradea,
Dna. comisar de politie dr. Catalina Harabagiu-Dimitrescu, profesor din cadrul Scolii de Formare
Initiald si Continud a Personalului Politiei de Frontierd lasi, ambele participand in calitate de
multiplicatori si traducitori, iar din partea
I.G.P.F., DI. comisar de politie Tulian Iftode,
in calitate de expert I'T.

Conceptul proiectului IAP (Programul de g |
Evaluare a Interoperabilitafii) constd in
evaluarea gradului de implementare a CCC
in curricula scolilor de graniceri sau polifie
de frontiera din Statele Membre UE si
Statele Terte Partenere.

Cms. sef dr. Bordeianu loana

~PRO PATRIA SEMP
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,CCC TEACHERS' MOBILITY IMPLEMENTATION MEETING”
DIN CADRUL PROIECTULUI CCC— COMMON CORE CURRICULUM,
24 - 28.03.2014, VARSOVIA, POLONIA

In baza invitatiei primite din partea Agentiei
FRONTEX, o delegatie a Politiei de Frontierd Romane a
participat la ,,CCC Teachers' Mobility Implementation
meeting”, din cadrul proiectului CCC - Common Core
Curriculum, activitate organizatid de catre Unitatea de
Pregatire a Agentiei Frontex in Varsovia, Polonia.

Intdlnirea a fost moderata de catre domnul
Gheorghe Varban, expert national detasat in cadrul
Unitagin de Pregatire a Agentier Frontex g1 manager de
proiect ,,CCC - Common Core Curriculum” §i de catre
subliderii de proiect Tony Mouton — (PSL), Belgium si
Hana Duchynova, (Cehia).

Reuniuneaa avut ca obiective:

- pregatirea profesorilor pentru exercifiul de
mobilitate care va avea loc la frontierele externe ale
Uniunii Europene . in Estonia. Lithuania, Romania si
Slovaciain2014.

- Planificarea exercifiului de mobilitate impreuna
cu reprezentantii Academiilor partenere si cu ofiterii din
punctele focale din tarile care vor gazdui activitatea.

La aceastd reuniune au participat 38 de profesori din state ca: Bulgaria, Cehia, Croatia,
Danemarca, Estonia, Germania, Letonia, Lituania, Muntenegru, Norvegia, Polonia, Romania,

Slovacia, Spania.

Din partea Polifier de Frontierd Romane la aceasta activitate au participat dna. comisar sef de
politie dr. loana Bordeianu din cadrul Scolii de Pregatire a Agentilor Politiei de Frontierd ,,Avram
lancu™ Oradea, dna comisar de politie dr. Catalina Harabagiu-Dimitrescu, profesor din cadrul
Scolii de Formare Initiala si Continua a Personalului Politier de Frontiera lasi, comisar sef dr.

Gabriel Peres de la Academia de Polifie
A Cuza”, Bucuresti- acestia participand
in calitate de reprezentant{i a1 Academiilor
partenere, iar din partea Punctelor focale,
dl. comisar sef de politie Tiberiu Bociat
(Cenad), comisar sef de politie Gabriel
Sirbu (Galati)si comisar sef de politie
i Alexandru Oae (Constanta).

: Intalnirea a fost apreciatd pozitiv, un
numdr de 14 profesori alegand sa desfisoare
misiunea la frontierele Romaniei.

Cms. sef dr. Bordeianu Ioana
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“TREBUIAU $4 POARTE UN u, ME, ..EMINESCU"

In data de 15 1anuarie 2014, in cadrul
scolii a fost prezentat un montaj cultural-
artistic inchinat marelur poet Mihai
Eminescu, de ziua Domniei sale.

Activitatea a fost organizata si
|| coordonata de Agent sef Voinea Marius si
doamna bibliotecara, Ivanescu Luciana, la
care au participat elevii anului [ si personalul
scolil.

Montajul s-a derulat pe fondul muzical
al celor mai renumite versuri din opera
Marelui poet, tematica avand la baza
Scrisorile catre Veronica Micle, iar
protagonistii fiind elevii anului I, elevul
Neagu Andrel asumandu-si cu succes rolul lui
Eminescu si eleva Popa Florinela pe cel al
Veronicai Micle.

Elev I Onita Victoria

~DRO PATRIA SEMP
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F IANUARIE - UNIREA PRINCIPATELOR ROMANE

In data de 24 ianuarie, in cadrul scolii,
s-a desfasurat concursul de istorie cu tema
*24 ianuarie - Unirea Principatelor Roméane”,
avand ca scop sarbatorirea acestei zile,

Participarea a cate 2 elevi din fiecare
clasa a fost optionala, concursul
desfasurandu-se sub forma de prezentare in
Power Point, la sfarsitul céareia au fost puse
intrebari, care au fost notate cu puncte,
participantii urmand sa raspundain scris.

Juriul a fost compus din personalul
didactic, 1ar premiile au fost acordate in
diplome si multumiri adresate participantilor.

Ag. sef Voinea Marius

i
I
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‘PE URMELE LUI AVRAM IANCU”

Muntii Apuseni sunt un lan{ muntos din Transilvania,
parte a Carpatilor Occidentali. Cel mai inalt varf este
Curcubata Mare (cunoscut si ca Varful Bihor), cu o altitudine
de 1849 de metri. Sunt delimitati la nord de raul Barcau, la
sud de raul Mures, la vest de Dealurile si Campia de Vest, iar
la est de Depresiunea Colinard a Transilvaniei.

Daca am continua acest articol sub aceastd forma,
cititorul si-ar putea pune intrebarea, ce legitura este infre
marele luptator pentru drepturile romanilor - AVRAM
IANCU si Varful Bihorul. Noi, colectivul clasei 201, format
din dingintele clasei Comisar sef de politie Boit Cornel s1 cei
17 elevi din promotia 2012-2014, am incercat si asociem
inal{imea de 1849, cu anu de apogeu ai lupter romanilor
transilvaneni, sub conducerea CRAISORULUI
MUNTILOR, patronul spiritual al scolit noastre,
conducatorul de fapt al Tarii Motilor in anul 1849, care a
comandat armata romanilor transilvaneni, in alianta cu
armata austriacd, impotriva trupelor revolutionare ungare
aflate sub conducerea lui Lajos Kossuth.

Respectiam dorinta altor popoare de a-si proslavi
inaintasii, insa este dreptul si datoria noastra, de a arata lumn
intregi, ¢a suntem aici ..de mii de ami™ si ¢d doar prin jertfa
strabunilor, am putut rezista sa vorbim limba romana ..De la
Nistru pan'laTisa™.

EDPHTHASEHP
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Pentru a gdisi un rdspuns la cele aritate mai
sus, elevii clasei 201 din SCOALADE PREGATIRE
A AGENTILOR POLITIEI DE FRONTIERA
LAVRAM TANCU™ ORADEA, si-au propus sa
simta aceste locuri incrcate de istorie. Astfel, printr-
un traseu de aproximativ 25 km, care a durat 8 ore, in
dimineata zilei de 30 martie 2014, au demonstrat ci
tanarul ostean roman din zilele noastre, nu prefera
doar confortul orasului, ci este capabil, daca e
nevoie, s faca sacrificii, pentru el si pentru {ara.

Pot pirea vorbe mari, insd ca diriginte al
clasei 201, cred cé tanara generatie este capabila si
ducd viitorul Romaniei mai departe, iar prin
,modernismul” stilului de a se distra al noii generatii,
nu este un pericol ca aceasta sd constientizeze mai
putin rolul pe care-l are in continuitatea acestei {ari.
De aceea este bine ca activitifile curriculare si fie
completate de excursii tematice, de genul celei
organizate de noi, dezvoltandu-le elevilor dragostea
fati de (ard si inaintagii sdi. Prin acest gen de
activitdti, se realizeazd o mai bund cunoastere a
elevilor, precum si coeziunea grupului.

In finalul acestei informan, in conditiile in
care o imagine face cit o mie de cuvinte, printr-o
selectie de fotografii, incercim si demonstram
entuziasmul cu care elevii scolii noastre s-au
implicat in aceastd activitate extrascolara.

Cms. sef Boit Cornel
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CAMBRIDGE...

CAMBRIDGE — CEA MAI PRESTIGI 0ASA UNIVERSITATE DIN EUROPA

Prestigiu

Universitatea din Cambridge este cea mai bogatd universitate din Europa si cea mai bine cotata
internafional. Elevii, strini sau nu, duc o lupta acerba pentru a fi admisi aici, dar eforturile lor sunt rasplatite
pe masura.

89 laureati ai Premiului Nobel, 9 regi si 15 premieri ai Marii Britanii sunt absolventi ai universitatiii.
Studentii spun cu mandrie numele  stramosilor” lor, predecesorii care au schimbat Cambridge, si odata cuel,
lumea: Isaac Newton, Francis Bacon, Henry
Cavendish, Lord Kelvin, Charles Darwin si
Stephen Hawking i mai nou Prinful William. Cel
mai tandr student la Cambridge din toate timpurile
a fost William Pitt, care la doar 14 ani a fost
acceptat de celebra universitate britanica, in anul
1773, urmat de tanarul Fernandez Arran in varsta
de doar 15 ani, admis la Cambridge in octombrie
2010,

Cambridge are 114 biblioteci, numai
partea Centrald avand 8 milioane de volume.
Universitatea are dreptul de a cere o copie gratis
oricarei carfi lansate in Marea Britanie si Irlanda!
Tot aici sunt printate si editate cele mai importante
carfi de limba englezi, la Cambridge University
Press, cea mai veche tipografie si editura din lume.

Topuri

Universitatea Cambridge a fost desemnati cea mai buni din lume, in anii 2010, 2011, situdndu-se pe
locurile 2, respectiv 3in2012, respectiv 2013,

Pentru clasamentul din anul 2013 au fost luate in considerare 2.000 de Universitati si evaluate 700 de
institufii de invatamant superior din intreaga lume. Din picate universitafile romanesti care se aflau pand in
2012 pe pozifii situate intre 600 — 700 au cazut in acest an 100 de pozitii, situandu-se acum pe locuri intre 700
— 800. Cel mai bine cotate universitifi din Romania sunt: Universitatea ,Alexandru loan Cuza” lagi,
Universitatea, Babes Boyai” — Cluj Napoca, Universitatea Bucuresti si Universitatea de Vest— Timisoara.

Astfel, in 2013, Harvard este pe primul loc, urmata de MIT (locul 2), University of California,
Berkeley (locul 5), Stanford University (locul 6), Princeton University (locul 7). University of Califomnia,
Los Angeles (locul 8), Yale University (locul 10). Francezii, desi nu se pot mandri ¢d au prins un loc in
primele 50 de universitati, ocupa pozifia 76 cu Universite Paris-Sorbonne, urmata de Ecole Polytechnique si
Universite Pierre et Marie Curie (plasate pe 81-90) si Universite Paris-Sud (pe locurile 91-100). Japonia si-a
facut loc in primii zece competitori cu University of Tokyo (locul 9), dar a inscris si alte pozitii cu Kyoto
University (23) sau Osaka University (51-60). Nici canadienii n-au fost |asati deoparte, cea mai bine cotata
institutie fiind University of Toronto (locul 16), urmatd de University of British Columbia si McGill
University (ambele locul 31). Germania are o singura aparitie in acest top, Ludwig-Maximilians-Universitat
Munchen pe locul 44, Elvetia, Singapore, Coreea si China sunt prezente cu cite doud universitati, in timp ce
Australia are sase. Din Rusia, Lomonosov Moscow State University este singura institutie, plasata pe locul
50,

Citcosta gcoala?

Singura institutie care a obfinut punctajul maxim (rating 100) in 2013 este celebra universitate
americand Harvard. Preful este pe mésura: un an de studiu costa aproape 55.000 dolari, din care cea mai mare
pondere o are pretul cursurilor (36.000 de dolari), dupéa care urmeaza cheltuielile cu chiria, de aproximativ
8.000 de dolari si cele cu asigurarea de sanatate, de 3.000 de dolari.

RO PATRIA SEMP
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Pe locul doi se afla tot o universitate din Statele Unite, Massachusetts Institute of Technology (MIT),
care a obtinut 87,6 puncte. Universitatea percepe o taxa de scolarizare de circa 30,000 de dolari pe an, la care
se adaugad cheltuielile cu mancarea, de aproximativ 300 de dolan pe luni $i cu chiria, de 500 de dolari pe luna.

Pe locul trei se afla universitatea britanicd Cambridge, = “

cu 81,3 puncte, urmatd de Oxford. La Universitatea
Cambridge taxa de scolarizare pentru un an este de circa
9.000 de lire sterline pe an, iar costurile de intre;inere
variaza ajung la circa 8.000 de lire sterline pe an. Taxa de
studii la Oxford este de 9.000 de lire sterline pe an, la
care se adaugd costurile de intrefinere de aproximativ [
7.000 de lire sterline pe an. Peurmatoarele doud locuri se
situeaza universititile americane Stanford si Berkeley.
La Stanford, un an de studiu costi in jur de 39.000 de
dolari pe an, iar un MBA poate ajunge pani la 150,000
de dolari pe an, iar la Berkeley, taxa de admitere ajunge
la 20.000 de dolari, la care se adaugd taxa anualé de 30.000 de dolari, plus costuri de intre{inere similare cu
cele de la Stanford. In general, pentru admitere, studentii trebuie sa aplice cu un eseu motivational, sa aiba
rezultate bune la teste precum SAT sau TOEFL, scrisori de recomandare; foile matricole din liceu si
bineinteles, si plateasca taxa anuala si pe cea de admitere.

Examenele Cambndge

Examenele Cambridge English sunt recunoscute in lumea intreaga de catre scoli, universitati si
angajatori din mediul public si privat. Succesul obtinut in urma sustinerii unui examen Cambridge English ifi
ofera un certificat recunoscut la nivel international, carei{i atesta nivelul de limbaengleza.

British Council Roménia este centru Platinum al Cambridge English Language Assessment, prin
urmare pofi fi sigur ci beneficiezi de servicii de cea mai buni calitate si de profesionalism in administrarea
examenelor de limbi engleza. Cele doui examene ce apartin seriei principale Cambridge (KET - Key English
Test, PET - Preliminary English Test) i{i testeaza
cunostintele de limba englezd la un nivel de baza.

IMPORTANT:

- Certificatele Cambridge ESOL nu au data de
expirare.

- Un certificat acorda o estimare considerabila
a abilitatilor lingvistice ale candidatului pentru doi ani
dupa examinare.

- Dupa doi ani de la examinare, un certificat s-
ar putea si necesite informatii suplimentare despre
utilizarea limbii in parcursul acestei perioade.

- Probele scrise ale fiecirui examen sunt
corectate in Marea Britanie, iar rezultatele pot fi
accesate online in circa 6 siptdmani de la susfinerea examenului. Pentru examenele sus{inute pe calculator,
rezultatele se emit in trei saptamani de la data examenului. Certificatele propriu-zise sunt expediate de citre
Universitatea Cambridge la o lund dupa data examenului (in cazul examenelor susfinute pe calculator),
respectiv doud luni pentru cele scrise.

Lucrdrile scrise sunt corectate la Cambridge de o echipa de examinatori calificati. Proba de vorbire
este evaluatd de examinatori acredita{i i monitorizati de citre Cambridge ESOL.

Scoala noastra organizeaza examene Cambridge in fiecare an — computer based, fiind centruinchis de
evaluare. Aveti curaj si incercati! O diploma Cambridge vi poate ajutain carierd!

Ag. pr. Solomie Carmen
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